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(a) Globalization ns:aanisbdiuuaadasuadlandaiin&wiau 7 i;u na'iaiia 

nisd~t~ad~uuw~~nssu"Uad(~ubba:nisw"i~~i io  {flui?ii!?naauunubiim ~nisns:o iunalu~o?~'be]~  
n i in inuinfu  (nu1ulanl6Yuwans:wu<au~ua&i~6au~a ~ l i l io :a~wao inn isad~uua~da~an iw  

Yzfiianf qiiafisqfiianf ~ ~ a l ~ i u i u i o n i s i a s a ~ " ~ ~ a ~ n ~ u  

(m) Localization ns:a~ava~nis i inaiua~u; ia~~uaaa:~uuua&i~a$u~u 

lnuaawi:6iuaana"nwd d"na"nwd Zad:aaa:Tmusssu.ua~~aia:w"asEu 

ds:awfilwuniulm'nis~i"ua~Y~uia waaan ds-qns' <uw&ai 6~a.iaioo: 
w~naiudns:~~anaiu~diuu~adad~dna'ia16 ~~bi ld~nisRi~unuluuiuds:a~f i lwu d.0 d$adYuKa 

lGaanna'a~hns:~~anis~d~uua~da~~aa:~~u6nuniwnisaai~.u"u lnu~~aGdGGiuTnnasu~~a:~wnlula~ 
99 w 

na~auid~u' l~~do.u"u~~~auds:awf i luGi i i~  7 a&i.ro?a<d iYa61uafi~~i?o 5dnu aa:u?uwdu 7 
d ~ i r u s i ~ i u s l o ~ ~ ~ n u ~ u y n s : ~ ~ a a a u n a i . r  aauqGnin oa-vio.ri;u 6au~sdo:u'iwiknulwuldi 

naiuaflu5dnu??w"aaaa:awnlulaZa&iaaaw"a5~ 

dssawfilwu d.0 dssnau6au b aauaGmdiiY~ dssnau6au 
(a) aaua6n Strength from Within ;a n isa i i~na iuaba5~o inn iu lu  +do: 

ai~una~a'~~~lunis.u"uana"auaauaGm~ld~naiual"ia~o l6~ari 

(@.a) nisuns::~uuTnmsu"~~a~ynnindau 

(a.b) n ~ s a i i ~ a j n u d i i ? m i ~ ~ i ~ " ~ ~ a ~ ~ a i u a ~ u ( d s : n a u n i s  

(a .m)  

(b) bauaGn Connect to the World :a nisaiau%ud<uniuuan $dm'adai$u 
~~ in4 i~~ lunis .u"uan~au~~uaGm~ld~naiua ' ib~o Ra nisas' i~naiu~6u5~"11a~yuuu~iusinwiunis 

4 4  w 

as ' idknua~idlania (Society with Opportunity) n a u ~ r ; ~ n i s a s ' i ~ 5 ~ ~ u ~ u f i n ~ n i ~ l u n i s ~ a ~ ~ . u " u  
(Society with Competence) 

adanaia~nua~do:wui i  raua6nds:awfilwu d.0 +aiiwaiuws"auuad 
%nu lwuyfllwli a ~ a s a d ~ u n a i b n f l u k n u a w n ~ u ~ a ~ ? ? f i a a & i ~ a ~ u ~ d a a u u ~ u a u ~ ~ n ~ u ~ n ~ ~  ynadn'ns 



aa:yns:Euua.rZdnu $ ~ ~ i a ~ i u ~ i n u n i w u a : I a n i a ~ u n i ~ ~ ~ i ~ G u  a h ~ n a i u ~ u " u ~ ~ G . r v a ~ I n ~ ~ a ~ i ~ ~ ~ a :  
n a h i ~ d s u l w ~ n i w n i u l 6 a d 6 n s i i d  7 ynninaau hu4awkiinah~wai&u-aiui~owa"nEuni~i iu 

699 w i i i a u ~ f i u ~ s a w a ~ u q w ~ ' b & a i i ~ ~ 9 u ~ ~ 5 ~ ~ u  i a ~ d a a  ~~a:idZu 6auuimns~uaa:5:uu~wnlulaunuwa 
w w 0 9 4  99 w &6 ~ u ~ a u u a ~ n i ~ i 2 ~ a ~ 6 ~ ~ 6 a ~ w " w u i n i s 6 i ~ G u ~ i u T ~ ~ v i ~ a ~ n i ~ w i ~ n u w a  

b i u h  ~ n u ~ ~ ~ i : a i i ~ ~ ~ n i s d i ~ ~ ~ i i n n a i u a ~ n a r ~ ~ u n i ~ d i ~ s i i u  (Ease of doing business) &u:dniu 

~ ~ 6 i a ~ d a n i n i ; i i n i ~ ~ l a u i a ~ a ~ a ~ u ~ a ~  (Connected Government) ~ i a a n 4 i u a u ~ a n a i s  

~d~:uiuu6a~l$~ur9u~a"n;iuds:naudivaluni~~i~~uni~ii~ oa:nis~9n~wu$a;abba:a5?iid7 
A 6 . Z  

(Open Data) ~ $ a ~ f i w r j a u d i u i i d ~ $ a ~ u n i n ? ~ ~ ~ a a ~ a n u u  T$Tuni5ai.rowuni;didiuwnuu 

anna7u~ibau~~a:~~ud~:~w5niw 

&.b.& uua~mgos Connected Government 

ni~rda"uuci iu~a:u ' iwid~:~wf i 'bd~Z~nu~~u~~ a&id&iju aiuisn 

~rdaGulivd5:1wn$u~ 'iu5:Eu~-~iininua:ba%an 3uiaGtdnwsaGnii (e - Government) bba:nis6ifi 

i i ? ~ ~ a u ~ n i ~ n i n f ; ~ u n i ~ ~ ~ ~ n i s d ~ : u i u u ~ ~ ~ a i u a : n a n  iid;:fiwaniw bba:ldidla (e - Governance) 

~ ~ u ~ i ~ i u i i i ~ a ~ u a ~ n i ~ ~ ~ ~ u u ~ ~ ~ a ~  
? 2 u l a ~ b d n ~ 5 a ~ n i i ~ a d 6 d 5 ~ n a ~ i b ~ ~  Digital Interaction 5 i~ i l dd5 :~ l l? i~  

bbau?suia =‘a (C2G) %:~-d id?su iabbau~~aud iun in fs  =‘a (G2G) ~:w~idnin?;bba:d5:uiuu (G2C) 

ua:s:~iidnin?;bba:ninq~~o (G2B) ~ 9 u ~ $ < n n " u i i a 9 u f ; u i a ~ ~ ~ a u l u ~ n " u  w'ia Connected 
99 Q, 

Government 6ki:uuvad Connected Government ~ 9 u ~ i u s a ~ ~ u d d i 6 ~ u a ~ ~ f i s w ; i i ~ n ~ w a  ~ d i u  

nis~ubn$au$d Connected Government La: Digital Economy na;6addi~Guni;nau~n"u'bd~ialfi 

w w  
-. 

$4; bbua6n Connected Government id%:auwaiplb;oo:6add5:nau&au 

waiuilu6 naiai;a u : 6 a ~ i i ~ n r ~ n w n r : v m n i ~ i i d ~ ~ u i u u ~ 9 u ~ u 6 n a i ~  lnuidayu dn;daha;u;iu 

~ i ;ua i iu~~a :a iu i~n~~auIu~n"u 'b6  i i n i ~ ~ s n r i n i ~ u i n i s ~ ~ a : n i ~ 6 i ~ G u ~ i u i a u n " u  ~~a:iis;;uiiiuia 

ii+uaanini; G ~ l i a u a i u i i ~ a ~ : ~ l i n n " u ~ ~ i d i ~ G u ~ i u ~ ~ a u l u ~ n " u  iiaauiauuinninZdisnu a9ui;uiai 

ldijlaua:~9n~wu$a;a ~ a a : ~ ~ u ; i u d i i G a ~ u a ~ n i ~ w " w u i  Digital Economy/Society a&id&:sduda'bd 

&.b.b n ~ a ~ n 1 ~ ~ m ~ ~ ~ ~ ~ a 1 8 1 ~ 1 n d 1 u ~ u n 1 ~ d ~ ~ n o ~ ~ ~ i i o  (Ease of Doing 

Business) 

~ 9 u n i ~ ~ i u ~ i u w a n i s ~ n w i ~ ~ a < n ~ u E u n a i u u i n d i u ~ u n i ~ ~ ~ i ' b d d ~ : n a u  

~siiulud;:~wndid 7 &lan $dsuinislanr9ur;"<ndi~ulnub9uni5~nwib~uan"u.J"umaubba:s:u:~aai 

ni5Tfiu3ni5 ni~diuaunaiua:nan 6uyuhiT.ij.jie bLa:npuiu ng5:bGuuiid 7 md?;ii5aau 

Inu&a~rjuqsiiavuinnaid~~a:vuin&au daiigad~n 

luni5Rnwi m o  ~ ~ u n ~ a u n ~ u ~ u ~ i u u a ~ a ~ ~ ~ ~ ~ i i u i ~ ~ ~ i k u ~ u u u ~ ~ n i ~ ~ n i i u n i ~  

n) ~a$a"nTuni5a'i5aa 
w  w  

w 6 W  n a ~ a n T u n i s d i ~ a o v a ~ ~ u i ~ i ~ l a n d ~ : n a u ~ a u  &iu n~aunqugdbbi 

ni5iu6ujnidssiiaquZdni59niiqnis 646 



a. n i s k u 6 u a s ~ ~  (Starting Business) Gu6ug%iio 

b. ni5.unay~imdaa?id (Dealing with Construction Permits) 

m. ~ I S ? J E I % ~ ~ ~ ~ I  (Getting Electricity) ni%m%u 

d. ni=iqnw:b~uuw?w62u (Registering Property) g5'i-a 

a n i s ~ ~ u ~ u b $ a  (Getting Credit) 

b. ni~(un5ad(adyu51U$OU (Minority Protecting Investors 

d. ni5biji5:nig (Paying Taxes) I iiLGuq5Pn-a 

d. ni56ii?~:~sTdidd5:bwfl (Trading Across Borders) 

d. ni5Gd6u%GbauIdmiu$amnad (Enforcing Contracts) 

ao. n15bb~"ll~~sia"ua:aiu (Resolving insolvency) r~ng5iio 

"U b ~ ~ ~ ~ l 5 ~ P 1 5 ~ 7  

a n m " 4 ; i s ~ a i s m i l u ~ ~ i a : 6 i u . u a ~ ~ u i ~ i ~ l a n  bbej~aanb3u d b$as I6bbfi 
a. naiuiiu~uniaffib6uni5 (Easier) b$uni~~niad~umau1unisffib6unis 

b. naiu5anb~a%uni~ffib<uni5 (Faster) b~uni5~n~zu:aaaini5ff-1b6uni5 

m.  d-1l 'uYi iu lunisl1~6uni5di  (Cheaper) ~ ~ u n i s i n i i l d i i u i r a :  

i i ~ ~ s u ~ G u u l u n i s R i ~ < u n i 5  

d. n g ~ u i u  ng 5:r~uu~<aianisff i~<uni5 (Smarter regulations) 

&.b.d n i 9 d ~ u d q 9 n ~ % u ~ u 9 i ~ s l i ~ ~ ~ ~ a ~ ~ % u u  Lean Management 

ni~~mni~n~:uau~ iu~1n?~$uina iun~ iuna"~n"u~ iu~5 i i~uf  I i n u j ? u  

u f n i ~ . u a ~ n i n Y z  ~aflads:.uivui?a~d ua: jdsznaunisg3iiu A ~ d ~ u u ~ a i i a u ~ n n ' i d u i ? u u f n i 5 ~ $ a l G  
1 6 ~ ~ s ~ ; w d d ~ a ' ~ ~  ~ d u  ds:9iivuui?uufniaw"isJ"m~d~:vivu jd;:naunis~.uaYuufnisi:al~6ui 



a i s i s y J l n n  szuuaisianrqvvaadsz~ww ~au~i~~nisw"wuids:~p1w~naiu~i~ imiu~d6au 

niu%6nisds:~n6v~nnis<nnis~buuadu (Lean Mana2ement) m a i u a i $ i ~ a  

- nis~nassw?wuinsymnal rY imaiuaamna"a~ iamaiu6aanisa9~vaa  

(?uu?nis 
- nisans:u:naidl~unszuau~iu$uui i~ 7 lnulu'awnBmnis<nnia ~ ' i a  

~wnlulaZaisau~w w 
- nian"i<n;umauib9una"~lm (Bottleneck) a a n a i n n s : u a u d i u r ~ a % ~ ~  

nazuau d i u i i d  7 aiuiann'ib~uldl~mu'b8i6adb~ubaaisa~umau1m~uvddb~ufibww Cuazan 
szu:~aaisaulunisRirQu~iu 

w 

B?IU&&IU (Duplication) 

nisw"imuiauCuszva'i~nim?~ 

n l s k ~ 8 n u ! v l ? ~ 1 1  (Unnecessary Movement) 

n1sueia~unauns:u~u~iulunisu<nisnin?~p9aiua~i Gdnsabudnwru: 
rrund-ru (Silo) ntiia;aiikdbrdu4.rb9utumau$auvaiu 7 tumau i ~ ~ u u ~ n i s n ' a a i i r a n a i s r . u " i I ~ ~ n ~ a  

~ n u 3 n i s d ~ ~ n n d i a i i u  'bdauZ~nis~(huinis6a~va~anais?usa~einuriau~i~vd~rra:~~~wi~~~a'bd 

~ n i ~ i i u a n ~ d a u d i u ~ d d  d~JilrY(?uu~ms'bril6?umaiuaznan raazn"o~l$raailuia~sauiauinaiiu 
naiuBib9u 



niul6nisds:;nn'wa"nnisCmnis~~uuiu (Lean Management) nis~n$auIwa 
i w w  

dI$u'la$u (Unnecessary Movement) rju~5uvadbiiu~a:naiu~Bju'ib$u ~ ~ ~ L P w I ~ ~ I ~ M ~ ~ ~ ~ ~ ~ I ~  

6 a s S m d a ~ l i a u . r i u s i ~ l n i s ~ a i v u i - r w 4 a ~ a i u ~ u n a u  nisu5nianin?~n~sn"a.rrinruilXa5u~:uunis %, 

u i n i s  w 7mE;ua (One - Stop Service) I ~ u [ ? u u ~ n i ~ a : ~ n ' ? u n i s u 5 n i s ~ ~ ~ ~ i 6 u a u a u ~ u n i ~ S ~ 1 a  

rGusam~kua w'iaGaugnu5nia ~.rnisd~:a1u~iulun'iu?uni~u5nis~~~~16uauaulunisSm1a~Gu~~~ 

akua ~Sau'augnuSnia $.rniada-aiu~iulun'iuaanai~~~a:Sunau~u 7 a-~buwriidaaa$Gu<nis 

da:n"a.r~'i~iui~un"ulus~uu~a"~sJ"iu (Back Office) u a n a i n ~ u i : ~ i i d ~ ~ a u d i u n i n ? ~  nxas6a.r i i  

nisds:aiu~iua~uu~~wini~iaun"u n i a d i . r ~ i u  n " i ~ ? u u < n i a S m i a ~ l j a u ~ i u ? ~ a ~ i ~ ~ 6 ~  ~ 1 6 a d l i i  

~ a n a i . r ~ u s a d d a : 6 a d b d ~ ~ a a n ~ - ~ b u i a i n w ~ a u d i u ? ~ ~ n b b ~ d ~ 6 d  n iuwa"nnian ' i<nvaq~~uvad 

n i s Q n i s a u u l u  (Lean Management) t u  [?uu<nis~n~sa:n"a~~$u[~Guwi~'bdSniaaa w i n ~ ~ d  
w e  w 

~ ~ a u a i u i ; n a s a : a i u i s n ~ a i n ~ a a y a $ ~ ~ u a ~ a ~ ~ u ~ ~ n i % ~ ~ a u ~ v d ~ ~ a ~ u ~ l a u i a u ~ u  w w  aa-aiuisnliiGoya 

luni~61~8auasnauaua~ni~uini~ln 'a61~w"upia~w" Gir ni~u'i~:uu;iuGayaai~au~~m~~a:~:uu 

n i % ~ n a i % i ' b ~ ~ m ~ o u  (Unclear Communication) 

nisWaiuisnwiGay a ~ ~ a n i ~ I B j a i 8 1 i ~ n ~ G i 5 ~ ~ ~ w a ~ $ a ~ a l u n i ~ u 5 n i ~ n i n ? ~  

1 1 9  7 n 2 i u a i i i i l u n i s ~ h i i G q a  n2iunqumSavas$aya sauld~snislGGayalunisu<ni~nnin?~di~ 

7 d i i n a i u ~ u a u u a : ~ ~ n n ~ i ~ ~ u s : w i i ~ ~ ~ w i ~ G a y a  l j ~ ~ $ u n i ~ d a a i s d l i ~ ~ ~ a u l u n i ~ u < n i ~ n i n ? ~  

$d~dwans-~un'a~?uu<ni~~dw"i199"biimnaiub~i1ad'b~n5dn"u biubaaiuin~u~unizdib~unisbiimnaiu 

inwainluni=iaiauwudiu a~a:aiaaau~d~auins;iuni~w"i~iud~~nn~i~n"us:w~i~w~au~iu w'isnaiu 

I i a P i i ~ W " u u ~ u l u n i ~ u 5 n i ~  

niuln"nisd;:;nn'~a"nnis~~nisbbuu~u (Lean Management) ni;iaais 

d l r i i h ~ a u  (unclear Communication) ~di;a~5uvaaaiuM"6adiinisa~nTvImudau ~ s n i a ~ G I a ~ u 6 a a j d  

ds:~6uldM"wa"nnislps".U"ayadnsuiau %auu rGiBdm" aauniuln' hd89In' raa:a$uuin5;iurE;uan"u 
w w  

~~ i i~ l i ~u . r i un in~ ;n~~a :6a~ i i n i sdaa is iunau  ns:u2unia ~ ~ a - n a i u i i i q  7 i i u d i i a  w i a d a i i d 7  
W d  w i aadnin?;d~laiiaIn'~~a:~G18aI n a a m a u n a ~ ~ i ~ u n ' l ~ a ~ ~ ~ " ~ ~ u a " ~ ~ i ~ i a i u i ~ n n a u ~ i n i u  ua:IG 

brau:bilua9.r8nva~ni~u<nis11~ 7 n"u[?uu<nisIn'at;i~~m~au . d " a ~ a u ~ i l ~ [ ~ u 5 n i ~ a i u i ~ n ~ n w i  
w w  

Gayaoa:2i.ruwuan4uugariaunis~&?uu<ni5 f i i r  n i s d ~ ~ u  u5nis In ' i jn ia i iuu~~nai i iaunu~ad 

u i d a ~ w G i  d a u a ~ n i a : v a a ~ l i a u . r i u n i n ? ~ l u n i s ~ a : 6 a a a 5 u i u o a : d a a i ~ G a ~ a d ~ n 6 a - r l G a r i  
9 -9 

i ? u u f n i s  l u v m - d a d ~ u ' i a i u d ~ u n n i s  $aiauannaiPuns:uaunl; ~ ~ a : d i l G n i s l i ~ Q u ~ i u  

iids:iiw5niwrrinfuainGa~nwaind~nbbn"kdbbi6umid 
or A 4  

~u6insnasw~mwaim (Incorrect Inventory) 

l u n i s ~ i a i u v a ~ ~ l i a u ~ i u n i n ? ~  o i a 6 a a l i i i l a < u d ~ i ~ 5 u 1 1 ~  7 aiu 7:uu 

qdnsid mla-riiaunains ~C~ugu 1 u n i ; n s ~ a a a u w ~ a ~ s : ~ ~ u ~ ~ a ~ ~ j ~ i n i 5 u i n i ~  n i s d i i i l a ~ r u a i d  

Iai~duswa dilG6a~ai~unisd~:aiu~iuvanaiuiauiian"uwliau~iu~u 7 diimhuin5Gdnaia $.~il in 

d s i w o i n n i s a i s ~ ~ ~ u ~ ~ a : n i s a n ? u u ~ ~ ~ k  a i ~ w " i l G ~ i i n n ~ i u ~ i ~ i l u n i ~ l G ~ i n i ~  bba:ni5lGu<ni5d 



1rir5u1dniuuins~iu~fl"i~un &<u niulAnisdss~nn'vdnnis<nni~aauu~u s, (Lean Management) 

v9dau~iunin?~T~iini~ai~aawuni~l$~?wuin~anai~Ga~ui:aun"unaiufia~ni~ uniYaaFjidaiu 

sanau a5ufiu 
n i ~ ~ 1 ~ s ~ u ~ a n i a ~ u n i ~ ~ u ~ ~ ~ [ ~ ~ ~ ~ n 1 3  v a8 (An Opportunity t o  Win Cus- 

n a i u ~ ~ w a i 1 1 % u n i ~ i i b ~ u n i 3 ~ ? n i 3  (Errors in Service Transaction) 

$sijnwainlunisRiaGunis inu~awi:naiuQnwainvoaynna (Human 

Errors) daoniaa i in fu~~aimaanaaai  ~ ~ 8 ~ a i u i j n ~ a i n u i ~ ~ ~ i ~ s i a a ~ a ~ n ~ ~ ~  l $ ~ - ~ a i ~ ~ f i v W u i u  

aai61Biuaun$d v~ondauu3nis~~naiuijnwainZBiuauuin u'auw"ilkaiinaos~;iud84~aig5:uuaaa: 
Y 

ns:uaudiu~n"aFjid~~uii6~ ~ d ~ u n - 1 ~ % 6 n i 5 d 5 : q n ~ ~ d n n i s < n n ? 5 ~ ~ u u ~ u  (Lean Manayement) 

, j . ~ G a ~ ~ ~ a C u ~ u i m s n i ~ i l a ~ i i ~ ~ a i j ~ ~ a i n ~ u n i s ~ i a ~ u n i s r i o u i d ~ a ~ ~ i ~ a : a i i n ~ u  (Preventive 

Control) idrauawi~daiuisnan$gijnwain aiui- indi~&uni-id~:qnm"b$a~~~u~a~ai-iaua~n~idni- i  

<nnis ni-iutM'n$aElyan"aus:uun~uGa~ma~a:i~uil~~Kunis~iinC~Gnwain ~n&nisaiaio$aElyaaaa: 

a$aulu~s:uu6mluaYG dau?iauannis:~iuua~a5~v~id$Gu3nis s, annaiuGnwainainni5ddia$aya 

w " i % . J s " n ~ ~ ~ i ~ ~ u d i u ~ n a i s ~ a a ~ u ~ i u i n ~ u  aaa:nis~iaGuuimsnisaa~v$oGnwain (Corrective Action) 

6ut~naiu~~auaaa: ld id1ai~<u ~ i ~ ~ ~ i n $ a E l y a ~ ~ a : : n i ~ ~ ~ ~ v i i ~  7 a:;nGuAnaaa:aiuisndung 
ln"ain?;iuC~lyanai~A$iaun"u 

~ ~ ~ i q w n i w n i s u ? n i 3  (Quality Service Error) 



n ~ i u f n ~ i u ~ l ' i u i ~ d ~ i r p l i i n " u ~ a ~ u n i ~ a ~ w a a u i u w n i w n i s u l n i s n "  gq6u niulm'nisdszqni 

~Bnnis<nnisuuuEiu (Lean Management) ~ ~ n ~ s i j n i s l d n ~ i u $ a ~ i ~ G i ~ ~ d u 3 n i s u e i i ~ & ~ a a a z  

aduuins;iuaWuan"u m a u n a u i i u " a n ' i ~ u n ~ l u n s i ~ n ~ i i i ~  7 ussg l~ud iun i sd jp l " iq iu i fnaau  
u~no7n~unisl$szuua~n1uba~ai~aur~nlunis<~nisn"unszuauni~ui~d~zan~aziuan.u"~~wiw 

u a z i l r u ~ i d r i i n a i n n i ~ ~ u " u i ~ s ; i u ~ i i ~ n " u  ~?un2ia.ru"~1ad~rinsqn"u'bn" aiu nislu"szvuG'nG2 

TnunuuBxnus' nis~szaiiun~iutdu9lunismsaaauubnunuuBa~mus' szuunis~uns2ajmTuCi r9um'u 
w w  

GIG n i a ~ a n s i z ~ r i u ~ ~ u ~ ~ ~ a a a z ~ " w u i n s z u a u ~ i u n i n ~ ~  Inuds-q n i  
I W  

~5nnis<nnisaruubu (Lean Management) aioanuuqr~uQaiinu7unszu2udiuniudln'ndi2ld~um'u 
w w w w  

uazus~.rariuriuldriinwaa"w5"v~n sn d5zni.i ~~nuwsuulnisaaa-ni~?H$ps"ulnis ln'ori 

a. n.riuazn2n (Easier) an$unuui~aiu' ia~u GildnisM'iaiuin2iunaz$u 

In" naunau$arGudwaa"w5"~6'n bnuadaduuns-u~u~iui~u+uuldinaiuiiu nszfu arazajaariuwaBw5" 
I W  

qn$iu (Result - Orientation) %;u 

1~). n7ia.s2na?a (Faster) n i s u < n n i s ~ ~ a a a i ~ u ~ i u i I i ~ i a ~ u u u n ~ ~ ~ i ~ ~ ~ ~ u  

uinisItiYuulnisdszuznaiiua~ u w z a ~ u ~ n " u ~ l j ~ u a i u n i n ? ~ ~ a i u i ~ n ~ i ~ i u ~ n " s a n a ~ a  rrazria. 
w 

dsz2~%niwluniaM'i~iuIn"q~u7u 
m i u y u d d i a q  (Cheaper) anriil$<iud&+au liBir9u aaazanm'uyu 

i i r i iu lunia iuyu~uniaui-r~u~uaiinainnszuau~iuiij~sz~w"~niwuiniu ~ N ~ L G ~ U ~ ~ Y ~ M ~ ~ U S I U  
, w  

ninY~~aiuisnaniu~nisAiaQunisQ.a"i~uuaaaz'bi~ia~u 

b.b.d ~ I ~ u ~ - ~ L ~ u I R ~ ~ I U $ P ~ ~ U ~ ~ I J ~ ~ ~ ~ ' ~ ~ ~ $ P ~ ~ J I W ~ I ~ ~ ~ ~ ~ ~  (Government 
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๑๐๗ 

ตารางเปรียบเทียบร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. .... กับร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. ....  
ที่คณะกรรมาธิการแก้ไขตามความเห็นและข้อเสนอแนะของสมาชิกสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 

 

ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. .... 
ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. ....  

ที่คณะกรรมาธิการแก้ไขฯ 
เหตุผลในการแก้ไข 

ชื่อร่าง 
 พระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. .... 

- ไม่มีการแก้ไข - - 

ค าปรารภ 
 โดยที่เป็นการสมควรมีกฎหมายว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล 

- ไม่มีการแก้ไข - - 

 มาตรา ๑  พระราชบัญญัตินี้เรียกว่า “พระราชบัญญัติว่า
ด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. ....” 

- ไม่มีการแก้ไข - - 

 มาตรา ๒  พระราชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวัน
ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 

- ไม่มีการแก้ไข - - 

 มาตรา ๓  ในพระราชบัญญัตินี้ 
 “รัฐบาลดิจิทัล” หมายความว่า การน าเทคโนโลยีดิจิทัลมา
เป็นกลยุทธ์และเครื่องมือในการบริหารราชการแผ่นดินและการ
จัดท าบริการ โดยปรับปรุงการบริหารจัดการและบูรณาการการ
ท างานและข้อมูลภาครัฐให้มีความสอดคล้องและเชื่อมโยงเข้า
ด้วยกัน เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพและอ านวยความสะดวกในการ
ให้บริการส าหรับประชาชน และมีการเปิดเผยข้อมูลภาครัฐต่อ
สาธารณชนเพ่ือเพ่ิมความโปร่งใส และสร้างการมีส่วนร่วมของทุก
ภาคส่วน 
 “หน่วยงานของรัฐ” หมายความว่า ราชการส่วนกลาง 
ราชการส่วนภูมิภาค ราชการส่วนท้องถิ่น รัฐวิสาหกิจตามกฎหมาย
ว่าด้วยวิธีการงบประมาณ องค์การมหาชน องค์กรอิสระตาม

- ไม่มีการแก้ไข - - 



 
 

๑๐๘ 
๑๐๘ 

ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. .... 
ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. ....  

ที่คณะกรรมาธิการแก้ไขฯ 
เหตุผลในการแก้ไข 

รัฐธรรมนูญ มหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐ หน่วยงานอิสระของรัฐ 
และให้หมายความรวมถึงนิติบุคคล คณะบุคคล หรือบุคคล ซึ่งมี
อ านาจหน้าที่ด าเนินงานของรัฐไม่ว่าในการใด ๆ 
 “คณะกรรมการ” หมายความว่า คณะกรรมการรัฐบาล
ดิจิทัล 
 “ส านักงาน” หมายความว่า ส านักงานรัฐบาลดิจิทัล 
 “ผู้อ านวยการ” หมายความว่า ผู้อ านวยการส านักงาน
รัฐบาลดิจิทัล 
 “รัฐมนตรี” หมายความว่า รัฐมนตรีว่าการกระทรวงดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 
 มาตรา ๔  ให้นายกรัฐมนตรีรักษาการตาม 
พระราชบัญญัตินี้ 

- ไม่มีการแก้ไข - - 

หมวด ๑  
บททั่วไป 

หมวด ๑  
บททั่วไปแผนการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล 

 แก้ไขชื่อหมวดให้สอดคล้องกับ
เนื้อหาในบทบัญญัติในหมวดนี้ 

 มาตรา ๕  เพ่ือให้การพัฒนารัฐบาลดิจิทัลอ านวยให้เกิด
ประสิทธิภาพและความโปร่งใสในการบริหารราชการแผ่นดินและ
การบริการประชาชน ให้คณะรัฐมนตรีจัดท าแผนระดับชาติว่าด้วย
การพัฒนารัฐบาลดิจิทัลที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติและแผน
ระดับชาติว่าด้วยการพัฒนาดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ตาม
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 
 การประกาศใช้และการแก้ไขปรับปรุงแผนระดับชาติว่าด้วย
การพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ให้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

 มาตรา ๕  เพ่ือให้การพัฒนารัฐบาลดิจิทัลอ านวยให้เกิด
ประสิทธิภาพและความโปร่งใสในการบริหารราชการแผ่นดินและการ
บริการประชาชน ให้คณะรัฐมนตรีคณะกรรมการจัดท านโยบายและ
แผนระดับชาติว่าด้วยการพัฒนารัฐบาลดิจิทัลที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติและแผนระดับชาติว่าด้วยการพัฒนาดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคม ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและเสนอคณะรัฐมนตรี 
 การประกาศใช้และการแก้ไขปรับปรุงแผนระดับชาติว่าด้วยการ
พัฒนารัฐบาลดิจิทัล ให้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

 ก าหนดให้คณะกรรมการรัฐบาล
ดิจิทัลเป็นผู้จัดท านโยบายและแผนระดับชาติ
ว่าด้วยการพัฒนารัฐบาลดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม โดยให้เสนอต่อคณะรัฐมนตรี 



 
 

๑๐๙ 
๑๐๙ 

ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. .... 
ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. ....  

ที่คณะกรรมาธิการแก้ไขฯ 
เหตุผลในการแก้ไข 

 แผนระดับชาติว่าด้วยการพัฒนารัฐบาลดิจิทัลต้องมี
เป้าหมายและแนวทางอย่างน้อยดังต่อไปนี้ 
 (๑) การด าเนินการและการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและ
การน าเทคโนโลยีดิจิทัลที่เหมาะสมมาประยุกต์ใช้ในการบริหาร
ราชการแผ่นดินและการจัดท าบริการของหน่วยงานของรัฐ เพื่อ
เพ่ิมประสิทธิภาพและให้เกิดการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างคุ้มค่า
และเต็มศักยภาพ 
 (๒) การพัฒนามาตรฐาน มาตรการ หลักเกณฑ์ วิธีการทาง
เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อรองรับกระบวนการท างานของหน่วยงานของ
รัฐให้สอดคล้องและเชื่อมโยงระบบการท างานและข้อมูลของ
หน่วยงานของรัฐเข้าด้วยกัน รวมถึงการพัฒนาบริการภาครัฐไปสู่
การบริการแบบเบ็ดเสร็จ ณ จุดเดียว 
 (๓) การเพ่ิมประสิทธิภาพในการใช้จ่ายงบประมาณเก่ียวกับ
การพัฒนารัฐบาลดิจิทัล และมีมาตรการติดตาม ตรวจสอบและ
ประเมินความคุ้มค่าในการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ แผนงาน 
และโครงการต่างๆ ที่เกี่ยวกับการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล  
 (๔) การด าเนินงานรัฐบาลดิจิทัลมีความมั่นคงปลอดภัย มี
มาตรการปกป้องคุ้มครองข้อมูลและความเป็นส่วนตัวของ
ประชาชน มีความพร้อมใช้และน่าเชื่อถือ โดยเฉพาะการ
ด าเนินงานรัฐบาลดิจิทัลของหน่วยงานของรัฐที่อยู่ในกลุ่ม
โครงสร้างพื้นฐานที่ส าคัญยิ่งยวด (Critical Infrastructure)  
 (๕) การเปิดเผยข้อมูลที่หน่วยงานของรัฐจัดท าและ
ครอบครองผ่านช่องทางเทคโนโลยีดิจิทัล โดยข้อมูลที่เปิดเผยต้อง

 แผนระดับชาติว่าด้วยการพัฒนารัฐบาลดิจิทัลต้องมีเป้าหมาย
และแนวทางอย่างน้อยดังต่อไปนี้ 
 (๑) การด าเนินการและการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและการน า
เทคโนโลยีดิจิทัลที่เหมาะสมมาประยุกต์ใช้ในการบริหารราชการ
แผ่นดินและการจัดท าบริการของหน่วยงานของรัฐ เพ่ือเพ่ิม
ภาพและให้เกิดการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างคุ้มค่าและเต็มศักยภาพ 
 (๒) การพัฒนามาตรฐาน มาตรการ หลักเกณฑ์ วิธีการทาง
เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อรองรับกระบวนการท างานของหน่วยงานของรัฐ
ให้สอดคล้องและเชื่อมโยงระบบการท างานและข้อมูลของหน่วยงาน
ของรัฐเข้าด้วยกัน รวมถึงการพัฒนาบริการภาครัฐไปสู่การบริการแบบ
เบ็ดเสร็จ ณ จุดเดียว 
 (๓) การเพ่ิมประสิทธิภาพในการใช้จ่ายงบประมาณเก่ียวกับการ
พัฒนารัฐบาลดิจิทัล และมีมาตรการติดตาม ตรวจสอบและประเมิน
ความคุ้มค่าในการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ แผนงาน และ
โครงการต่างๆ ที่เกี่ยวกับการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล  
 (๔) การด าเนินงานรัฐบาลดิจิทัลมีความมั่นคงปลอดภัย มี
มาตรการปกป้องคุ้มครองข้อมูลและความเป็นส่วนตัวของประชาชน มี
ความพร้อมใช้และน่าเชื่อถือ โดยเฉพาะการด าเนินงานรัฐบาลดิจิทัล
ของหน่วยงานของรัฐที่อยู่ในกลุ่มโครงสร้างพื้นฐานที่ส าคัญยิ่งยวด 
(Critical Infrastructure)  
 (๕) การเปิดเผยข้อมูลที่หน่วยงานของรัฐจัดท าและครอบครอง
ผ่านช่องทางเทคโนโลยีดิจิทัล โดยข้อมูลที่เปิดเผยต้องค านึงถึงความ
ต้องการของประชาชน และไม่เป็นข้อมูลส่วนบุคคลหรือข้อมูลที่
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ค านึงถึงความต้องการของประชาชน และไม่เป็นข้อมูลส่วนบุคคล
หรือข้อมูลที่กระทบต่อความมั่นคงของประเทศ เพ่ือให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมและตรวจสอบการด าเนินงานของรัฐได้โดยสะดวก และ
สามารถน าข้อมูลไปพัฒนานวัตกรรมใหม่ที่สร้างประโยชน์ต่อ
เศรษฐกิจและสังคม 
 (๖) การผลิตและพัฒนาก าลังคนภาครัฐ ให้เกิดความพร้อม
และมีทักษะความรู้ในการประยุกต์ใช้งานเทคโนโลยีดิจิทัลให้เกิด
ประโยชน์ต่อการท างานและการบริการประชาชน รวมทั้งสร้าง
ความตระหนักในการรักษาความมั่นคงปลอดภัยและการปฏิบัติ
ตามกฎหมาย และกฎระเบียบที่เก่ียวข้องกับรัฐบาลดิจิทัล  
 เมื่อมีการประกาศใช้แผนระดับชาติว่าด้วยการพัฒนา
รัฐบาลดิจิทัลแล้ว หน่วยงานของรัฐต้องก าหนดแผนปฏิบัติการและ
ด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ของตนให้สอดคล้องกับแผนระดับชาติ
ดังกล่าว 

กระทบต่อความมั่นคงของประเทศ เพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วมและ
ตรวจสอบการด าเนินงานของรัฐได้โดยสะดวก และสามารถน าข้อมูล
ไปพัฒนานวัตกรรมใหม่ที่สร้างประโยชน์ต่อเศรษฐกิจและสังคม 
 (๖) การผลิตและพัฒนาก าลังคนภาครัฐ ให้เกิดความพร้อมและ
มีทักษะความรู้ในการประยุกต์ใช้งานเทคโนโลยีดิจิทัลให้เกิดประโยชน์
ต่อการท างานและการบริการประชาชน รวมทั้งสร้างความตระหนักใน
การรักษาความมั่นคงปลอดภัยและการปฏิบัติตามกฎหมาย และ
กฎระเบียบที่เกี่ยวข้องกับรัฐบาลดิจิทัล  
 เมื่อมีการประกาศใช้แผนระดับชาติว่าด้วยการพัฒนารัฐบาล
ดิจิทัลแล้ว หน่วยงานของรัฐต้องก าหนดแผนปฏิบัติการและ
ด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ของตนให้สอดคล้องกับแผนระดับชาติ
ดังกล่าว 

  มาตรา ๖ แผนระดับชาติว่าด้วยการพัฒนารัฐบาลดิจิทัลต้องมี
เป้าหมายและแนวทางอย่างน้อยดังต่อไปนี้ 
 (๑) การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและการน าเทคโนโลยีดิจิทัลที่
เหมาะสมมาประยุกต์ใช้ในการบริหารราชการแผ่นดินและการจัดท า
บริการของหน่วยงานของรัฐ เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพและให้เกิดการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างคุ้มค่าและเต็มศักยภาพ 
 (๒) การพัฒนามาตรฐาน มาตรการ หลักเกณฑ์ วิธีการทาง
เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อสร้างกระบวนการท างานของหน่วยงานของรัฐให้
มีความสอดคล้องและเชื่อมโยงระบบการท างานและข้อมูลของ

 เพ่ือให้การจัดท าแผนระดับชาติว่า
ด้วยการพัฒนารัฐบาลดิจิทัลมีความชัดเจน  
จึงได้ก าหนดเป้าหมายและแนวทางของแผน
ดังกล่าว โดยยกร่างเป็นมาตราใหม่ เพื่อให้มี
ความชัดเจนมากยิ่งขึ้น 
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หน่วยงานของรัฐเข้าด้วยกัน เกิดการพัฒนาบริการภาครัฐที่มี
ประสิทธิภาพและน าไปสู่การบริการแบบเบ็ดเสร็จ ณ จุดเดียว  
 (๓) การเพ่ิมประสิทธิภาพในการใช้จ่ายงบประมาณเก่ียวกับการ
พัฒนารัฐบาลดิจิทัล และมีมาตรการติดตาม ตรวจสอบและประเมิน
ความคุ้มค่าในการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ แผนงาน และ
โครงการต่างๆ ที่เกี่ยวกับการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล  
 (๔) การด าเนินงานรัฐบาลดิจิทัลมีความมั่นคงปลอดภัย  
มีมาตรการปกป้องคุ้มครองข้อมูลและความเป็นส่วนตัวของประชาชน 
มีความพร้อมใช้และน่าเชื่อถือ โดยเฉพาะการด าเนินงานรัฐบาลดิจิทัล
ของหน่วยงานของรัฐที่อยู่ในกลุ่มโครงสร้างพื้นฐาน 
ที่ส าคัญยิ่งยวด (Critical Infrastructure)  
 (๕) การเปิดเผยข้อมูลที่หน่วยงานของรัฐจัดท าและครอบครอง
ผ่านช่องทางดิจิทัล โดยข้อมูลที่เปิดเผยต้องค านึงถึงความต้องการของ
ประชาชน และไม่เป็นข้อมูลส่วนบุคคลหรือข้อมูลที่กระทบต่อความ
มั่นคงของประเทศ เพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วมและตรวจสอบการ
ด าเนินงานของรัฐได้โดยสะดวก และสามารถน าข้อมูลไปพัฒนา
นวัตกรรมใหม่ท่ีสร้างประโยชน์ต่อเศรษฐกิจและสังคม 
 (๖) การผลิตและพัฒนาก าลังคนภาครัฐ ให้เกิดความพร้อมและ
มีทักษะความรู้ในการประยุกต์ใช้งานเทคโนโลยีดิจิทัลให้เกิดประโยชน์
ต่อการท างานและการบริการประชาชน รวมทั้งสร้างความตระหนักใน
การรักษาความมั่นคงปลอดภัยและการปฏิบัติตามกฎหมาย และ
กฎระเบียบที่เกี่ยวข้องกับรัฐบาลดิจิทัล 
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หมวด ๒ 
รัฐบาลดิจิทัล 

หมวด ๒ 
การพัฒนารัฐบาลดิจิทัล 

 แก้ไขชื่อหมวดเพ่ือให้มีความชัดเจน
ยิ่งขึ้น 

 มาตรา ๖  ภายใต้บังคับแห่งพระราชบัญญัตินี้ ให้หน่วยงาน
ของรัฐต้องด าเนินการอย่างน้อยในเรื่องดังต่อไปนี้ 
 (๑) จัดท าและปรับปรุงระบบ กระบวนการท างาน และการ
จัดท าบริการให้สอดคล้องกับกระบวนการทางอิเล็กทรอนิกส์และ
รองรับการด าเนินงานรัฐบาลดิจิทัล โดยต้องค านึงถึงการอ านวย
ความสะดวกของประชาชนเป็นส าคัญ และต้องไม่มีการเรียกให้ส่ง
เอกสารในรูปแบบกระดาษในภายหลัง 
 (๒) จัดให้มีระบบเอกสารที่ท าในรูปของข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ 
โดยให้น าหลักเกณฑ์และวิธีการตามที่กฎหมายว่าด้วยธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกส์ก าหนดมาบังคับใช้โดยอนุโลม 
 (๓) จัดให้มีระบบการยืนยันตัวตนทางอิเล็กทรอนิกส์ โดย
การใช้บัตรประจ าตัวประชาชนแบบอเนกประสงค์ (Smart Card) 
หรือระบบการลงลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส์อ่ืนใดตามท่ี
คณะกรรมการก าหนด 
 (๔) จัดให้มีช่องทางการรับเรื่องร้องเรียน ข้อเสนอแนะใน
การปรับปรุงเปลี่ยนแปลงการท างานและการให้บริการ รวมถึงการ
รอ้งขอข้อมูลด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ส าหรับประชาชน 
 (๕) จัดท าฐานข้อมูลในรูปของข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ที่รองรับ
การแลกเปลี่ยนและเชื่อมโยงระหว่างหน่วยงานของรัฐ รวมทั้ง
สามารถน าไปเปิดเผยต่อสาธารณชนได้ ตามมาตรฐาน หลักเกณฑ์ 
และวิธีการที่คณะกรรมการก าหนด 

 มาตรา ๖๗  ภายใต้บังคับแห่งพระราชบัญญัตินี้  
ให้หน่วยงานของรัฐต้องด าเนินการอย่างน้อยในเรื่องดังต่อไปนี้ 
 (๑) จัดท าและปรับปรุงระบบ กระบวนการท างาน และการ
จัดท าบริการให้สอดคล้องกับกระบวนการวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์
และรองรับการด าเนินงานรัฐบาลดิจิทัล โดยต้องค านึงถึงการอ านวย
ความสะดวกของประชาชนเป็นส าคัญ และต้องไม่มีการเรียกให้ส่ง
เอกสารในรูปแบบกระดาษในภายหลัง 
 (๒) จัดให้มีระบบเอกสารที่ท าในรูปของข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ 
โดยให้น าหลักเกณฑ์และวิธีการตามที่กฎหมายว่าด้วยธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกส์ก าหนดมาบังคับใช้โดยอนุโลม 
 (๓) จัดให้มีระบบการยืนยันตัวตนทางอิเล็กทรอนิกส์ โดยการ
ใช้บัตรประจ าตัวประชาชนแบบอเนกประสงค์ (Smart Card) หรือ
ระบบการลงลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส์อื่นใดตามที่คณะกรรมการ
ก าหนด 
 (๔) จัดให้มีช่องทางการรับเรื่องร้องเรียน ข้อเสนอแนะในการ
ปรับปรุงเปลี่ยนแปลงการท างานและการให้บริการ รวมถึงการร้องขอ
ข้อมูลด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ส าหรับประชาชน 
 (๕) จัดท าฐานข้อมูลในรูปของข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ที่รองรับ
การแลกเปลี่ยนและเชื่อมโยงระหว่างหน่วยงานของรัฐ รวมทั้งสามารถ
น าไปเปิดเผยต่อสาธารณชนได้ ตามมาตรฐาน หลักเกณฑ์ และวิธีการ
ที่คณะกรรมการก าหนด 

 แก้ไขเพ่ิมเติมถ้อยค าให้มีความ
กระชับและชัดเจนยิ่งขึ้น 
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 (๖) จัดให้มีการทบทวนและประเมินแผนการด าเนินงาน 
นโยบาย และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับรัฐบาลดิจิทัลของหน่วยงานปีละ
อย่างน้อยหนึ่งครั้ง 

 (๖) จัดให้มีการทบทวนและประเมินแผนการด าเนินงาน 
นโยบาย และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับรัฐบาลดิจิทัลของหน่วยงานปีละ
อย่างน้อยหนึ่งครั้ง 

 มาตรา ๗  กรณีท่ีหน่วยงานของรัฐจัดท ากระบวนการ
พิจารณาทางปกครองโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ ให้น า
หลักเกณฑ์ตามที่กฎหมายธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ก าหนดมา
บังคับใช้โดยอนุโลมในส่วนของระบบเอกสารที่ท าข้ึนเป็นข้อมูล
อิเล็กทรอนิกส์เพ่ือใช้ในกระบวนการพิจารณาทางปกครอง 

 มาตรา ๗๘  กรณีที่หน่วยงานของรัฐจัดท ากระบวนการ
พิจารณาทางปกครองโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ ให้น าหลักเกณฑ์
ตามท่ีกฎหมายธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ก าหนดมาบังคับใช้โดย
อนุโลมในส่วนของระบบเอกสารที่ท าข้ึนเป็นข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์เพ่ือ
ใช้ในกระบวนการพิจารณาทางปกครอง 

- 

 มาตรา ๘  กรณีมีกฎหมายก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการ
เกี่ยวกับเอกสาร การลงลายมือชื่อ กระบวนการท างานและการ
บริการของหน่วยงานของรัฐไว้โดยเฉพาะ ถ้าได้มีการจัดท าเอกสาร 
การลงลายมือชื่อ การจัดท ากระบวนการท างานและการบริการ
ด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ก าหนด
โดยพระราชบัญญัตินี้ ให้น าพระราชบัญญัตินี้มาใช้บังคับและให้ถือ
ว่ามีผลโดยชอบด้วยกฎหมายเช่นเดียวกับการด าเนินการตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการที่กฎหมายในเรื่องนั้นก าหนด 
 หน่วยงานของรัฐต้องพิจารณาปรับปรุงกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
เพ่ือให้มีหลักเกณฑ์ที่สอดคล้องกับหลักเกณฑ์และวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกส์ตามวรรคหนึ่ง 

 มาตรา ๘๙  กรณีมีกฎหมายก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการ
เกี่ยวกับเอกสาร การลงลายมือชื่อ กระบวนการท างานและการบริการ
ของหน่วยงานของรัฐไว้โดยเฉพาะ ถ้าได้มีการจัดท าเอกสาร การลง
ลายมือชื่อ การจัดท ากระบวนการท างานและการบริการด้วยวิธีการ
ทางอิเล็กทรอนิกส์ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ก าหนดโดย
พระราชบัญญัตินี้ ให้น าพระราชบัญญัตินี้มาใช้บังคับและให้ถือว่ามีผล
โดยชอบด้วยกฎหมายเช่นเดียวกับการด าเนินการตามหลักเกณฑ์และ
วิธีการที่กฎหมายในเรื่องนั้นก าหนด 
 หน่วยงานของรัฐต้องพิจารณาปรับปรุงกฎหมาย กฎ หรือ
ระเบียบที่เกี่ยวข้องเพ่ือให้มีหลักเกณฑ์ท่ีสอดคล้องกับหลักเกณฑ์และ
วิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ตามวรรคหนึ่ง 

 เพ่ิมเติมถ้อยค าให้มีความชัดเจนและ
ครอบคลุมมากยิ่งขึ้น 

 มาตรา ๙  กรณีหน่วยงานของรัฐน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้
ในการจัดท าข้อมูล ระบบการท างานหรือการจัดท าบริการ การ
ด าเนินการนั้นต้องเป็นไปตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ท่ี

 มาตรา ๙๑๐  กรณีหน่วยงานของรัฐมีการจัดท าข้อมูล ระบบ
การท างานหรือการจัดท าบริการโดยน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการ
จัดท าข้อมูล ระบบการท างานหรือการจัดท าบริการ การด าเนินการนั้น
ต้องเป็นไปสอดคล้องตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการ

 แก้ไขเพ่ิมเติมถ้อยค าให้มีความ
กระชับและชัดเจนมากยิ่งขึ้น 
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เหตุผลในการแก้ไข 

คณะกรรมการก าหนดเพ่ือให้ระบบการท างานและข้อมูลมีความ
สอดคล้องและเชื่อมโยงระหว่างหน่วยงานของรัฐได้  
 ในการจัดท าข้อมูลขึ้นมาใหม่เพ่ือใช้เฉพาะหน่วยงานตนเอง 
หากมีหน่วยงานของรัฐแห่งอ่ืนได้มีการจัดท าและรวบรวมข้อมูล
ดังกล่าวไว้แล้วไม่ว่าบางส่วนหรือท้ังหมด ให้หน่วยงานของรัฐร้อง
ขอข้อมูลนั้นจากหน่วยงานของรัฐแห่งอ่ืนก่อน เพ่ือใช้เป็น
ฐานข้อมูลก่อนท าการจัดท าข้อมูลขึ้นใหม่ 
 

ก าหนดหรือเป็นวิธีการที่คณะกรรมการได้พิจารณาเห็นชอบแล้ว 
เพ่ือให้ระบบการท างานและข้อมูลมีความสอดคล้องและเชื่อมโยง
ระหว่างหน่วยงานของรัฐได้  
 ในการจัดท าข้อมูลขึ้นมาใหม่เพ่ือใช้เฉพาะหน่วยงานตนเอง 
หากมีหน่วยงานของรัฐแห่งอ่ืนได้มีการจัดท าและรวบรวมข้อมูล
ดังกล่าวไว้แล้วไม่ว่าบางส่วนหรือท้ังหมด ให้หน่วยงานของรัฐร้องขอ
ข้อมูลนั้นจากหน่วยงานของรัฐแห่งอ่ืนก่อนที่จัดท าข้อมูลนั้นไว้แล้ว 
เพ่ือใช้เป็นฐานข้อมูลก่อนท าการจัดท าข้อมูลขึ้นใหม่ 

 มาตรา ๑๐  ให้หน่วยงานของรัฐต้องมีการแลกเปลี่ยนและ
เชื่อมโยงข้อมูลที่มีการจัดท าและครอบครองแก่หน่วยงานของรัฐ
แห่งอ่ืนผ่านระบบและเครือข่ายสารสนเทศและการสื่อสารตามท่ี
คณะกรรมการก าหนด 
 หากการแลกเปลี่ยนและเชื่อมโยงข้อมูลระหว่างหน่วยงาน
ของรัฐตามวรรคหนึ่งไม่สามารถด าเนินการได้ ให้หน่วยงานของรัฐ
ที่ร้องขอหรือถูกร้องขอแจ้งคณะกรรมการเพ่ือหาทางแก้ไขปัญหา
โดยเร็ว 
 การแลกเปลี่ยนและเชื่อมโยงข้อมูลระหว่างหน่วยงานของรัฐ
ตามวรรคหนึ่งจะกระท ามิได้ หากเป็นข้อมูลที่กระทบต่อความ
มั่นคงของประเทศ เว้นแต่ได้รับอนุญาตจากหน่วยงานของรัฐที่เป็น
เจ้าของข้อมูลแล้ว 
 
 
 

 มาตรา ๑๐๑๑  ให้หน่วยงานของรัฐต้องมีการแลกเปลี่ยนและ
เชื่อมโยงข้อมูลที่มีการจัดท าและครอบครองแก่หน่วยงานของรัฐแห่ง
อ่ืนผ่านระบบและเครือข่ายสารสนเทศและการสื่อสารตามที่
คณะกรรมการก าหนด 
 หากการแลกเปลี่ยนและเชื่อมโยงข้อมูลระหว่างหน่วยงานของ
รัฐตามวรรคหนึ่งไม่สามารถด าเนินการได้ ให้หน่วยงานของรัฐ 
ที่ร้องขอหรือถูกร้องขอแจ้งคณะกรรมการเพ่ือหาทางแก้ไขปัญหา
โดยเร็ว 
 การแลกเปลี่ยนและเชื่อมโยงข้อมูลระหว่างหน่วยงานของรัฐ
ตามวรรคหนึ่งจะกระท ามิได้ หากเป็นข้อมูลที่กระทบต่อความมั่นคง
ของประเทศ เว้นแต่ได้รับอนุญาตจากหน่วยงานของรัฐที่เป็นเจ้าของ
ข้อมูลแล้ว 

 ตัดความในวรรคท้ายออกทั้งวรรค 
เนื่องจากข้อมูลที่กระทบต่อความม่ันคงมี
กฎหมายอื่นก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการใน
การแลกเปลี่ยนและเชื่อมโยงข้อมูลไว้เป็นการ
เฉพาะอยู่แล้ว ดังนั้น จึงไม่จ าเป็นต้องบัญญัติ
เพ่ิมเติม 
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 มาตรา ๑๑  การเรียกเอกสารต้นฉบับหรือส าเนาจาก
ประชาชนโดยหน่วยงานของรัฐจะกระท ามิได้ หากข้อมูลในเอกสาร
ดังกล่าวมีหน่วยงานของรัฐอีกแห่งเป็นผู้จัดท าและครอบครองอยู่ 
ให้หน่วยงานของรัฐร้องขอเอกสารหรือข้อมูลนั้นจากหน่วยงานของ
รัฐอีกแห่งแทน เว้นแต่บัตรประจ าตัวประชาชนหรือข้อมูลอ่ืนใดที่
หน่วยงานของรัฐจัดท าขึ้นเพ่ือให้ประชาชนใช้ในการยืนยันตัวตน
ด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ ให้หน่วยงานของรัฐสามารถเรียก
จากประชาชนได้  
 ให้หน่วยงานของรัฐที่ต้องปฏิบัติตามวรรคหนึ่งเป็นไปตามที่
คณะกรรมการประกาศก าหนด 
 
 

 มาตรา ๑๑๑๒  การเรียกเอกสารต้นฉบับหรือส าเนาจาก
ประชาชนโดยหน่วยงานของรัฐจะกระท ามิได้ หากข้อมูลในเอกสาร
ดังกล่าวมีหน่วยงานของรัฐอีกแห่งเป็นผู้จัดท าและครอบครองอยู่ ให้
หน่วยงานของรัฐร้องขอเอกสารหรือข้อมูลนั้นจากหน่วยงานของรัฐอีก
แห่งแทน เว้นแต่บัตรประจ าตัวประชาชนหรือข้อมูลอื่นใดที่หน่วยงาน
ของรัฐจัดท าขึ้นเพ่ือให้ประชาชนใช้ในการยืนยันตัวตนด้วยวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกส์ ให้หน่วยงานของรัฐสามารถเรียกจากประชาชนได้  
 ให้หน่วยงานของรัฐที่ต้องปฏิบัติตามวรรคหนึ่งเป็นไปตามที่
คณะกรรมการประกาศก าหนด 
 ในกรณีที่กฎหมาย กฎ หรือระเบียบใดก าหนดให้ผู้ขอรับ
อนุมัติ อนุญาต หรือ ใบอนุญาต หรือผู้ยื่นขอจดทะเบียนหรือจดแจ้ง 
หรือผู้แจ้ง ต้องใช้เอกสารราชการที่หน่วยงานของรัฐออกให้แก่ผู้นั้น 
เพ่ือประกอบการพิจารณาหรือด าเนินการ ให้เป็นหน้าที่ของผู้มีอ านาจ
อนุมัติ อนุญาต ออกใบอนุญาต รับจดทะเบียน รับจดแจ้ง หรือรับแจ้ง
นั้น ที่จะต้องด าเนินการให้หน่วยงานของรัฐที่ออกเอกสารราชการเช่น
ว่านั้น ส่งข้อมูลหรือส าเนาเอกสารดังกล่าวทางอิเล็กทรอนิกส์มาเพ่ือ
ประกอบการพิจารณาหรือด าเนินการ 

 แก้ไขเนื้อหาของร่างมาตรานี้ให้
สอดคล้องกับหลักการที่ก าหนดไว้ในข้อ ๑๗ 
ของค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบ
แห่งชาติ ที่ ๒๑/๒๕๖๐ เรื่อง การแก้ไข
เพ่ิมเติมกฎหมายเพ่ืออ านวยความสะดวกใน
การประกอบธุรกิจ เพ่ือมิให้หน่วยงานรัฐมี
การเรียกส าเนาเอกสารราชการ (ท่ีหน่วยงาน
รัฐอีกแห่งออกให้) จากประชาชนที่มาติดต่อ
เพ่ือขออนุมัติ อนุญาต หรือการจดแจ้งขึ้น
ทะเบียน 

 มาตรา ๑๒  หากมีกฎหมายก าหนดให้การบริการของ
หน่วยงานของรัฐต้องมีการเรียกเก็บเงินค่าธรรมเนียม ค่าบริการ 
ค่าปรับ หรือค่าใช้จ่ายอื่นใดจากประชาชน ให้หน่วยงานของรัฐจัด
ให้มีระบบการช าระเงินแทนทางอิเล็กทรอนิกส์เป็นอีกช่องทางหนึ่ง
ด้วย และสามารถตกลงกับหน่วยงานของรัฐแห่งอ่ืนให้จัดเก็บเงิน
แทนหน่วยงานตนเองได้ 

 มาตรา ๑๒๑๓  หากมีกฎหมายก าหนดให้การบริการของ
หน่วยงานของรัฐต้องมีการเรียกเก็บเงินค่าธรรมเนียม ค่าบริการ 
ค่าปรับ หรือค่าใช้จ่ายอื่นใดจากประชาชน ให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มี
ระบบการช าระเงินแทนทางอิเล็กทรอนิกส์เป็นอีกช่องทางหนึ่งด้วย 
และสามารถตกลงกับหน่วยงานของรัฐแห่งอ่ืนให้จัดเก็บเงินแทน
หน่วยงานตนเองได้ 

- 
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 กรณีหน่วยงานของรัฐมีการจัดท าบริการทางอิเล็กทรอนิกส์ 
ให้หน่วยงานนั้นสามารถก าหนดอัตราค่าธรรมเนียม ค่าบริการ 
ค่าปรับ หรือค่าใช้จ่ายอื่นใดให้แตกต่างจากอัตราเดิมที่กฎหมาย
ก าหนด หรือยกเว้นการจัดเก็บก็ได้ เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนใช้
บริการทางอิเล็กทรอนิกส์ของหน่วยงาน 

 กรณีหน่วยงานของรัฐมีการจัดท าบริการทางอิเล็กทรอนิกส์ 
ให้หน่วยงานนั้นสามารถก าหนดอัตราค่าธรรมเนียม ค่าบริการ ค่าปรับ 
หรือค่าใช้จ่ายอ่ืนใดให้แตกต่างจากอัตราเดิมท่ีกฎหมายก าหนด หรือ
ยกเว้นการจัดเก็บก็ได้ เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนใช้บริการทาง
อิเล็กทรอนิกส์ของหน่วยงาน 

 มาตรา ๑๓  หน่วยงานของรัฐต้องจัดท าแนวนโยบายและ
แนวปฏิบัติในการรักษาความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศ และการ
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล รวมถึงแนวนโยบายและแนวปฏิบัติอื่นที่
คณะกรรมการก าหนด เพ่ือให้การด าเนินงานรัฐบาลดิจิทัลตาม
พระราชบัญญัตินี้มีความมั่นคงปลอดภัยและเชื่อถือได้ 
 หน่วยงานของรัฐต้องปฏิบัติตามแนวนโยบายและแนว
ปฏิบัติที่ได้ก าหนดขึ้น และให้จัดให้มีการตรวจสอบการปฏิบัติตาม
แนวนโยบายและแนวปฏิบัติที่ก าหนดไว้อย่างสม่ าเสมอ 

 มาตรา ๑๓๑๔  หน่วยงานของรัฐต้องจัดท าแนวนโยบายและ
แนวปฏิบัติในการรักษาความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศ และการ
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล รวมถึงแนวนโยบายและแนวปฏิบัติอื่น 
ที่คณะกรรมการก าหนด เพ่ือให้การด าเนินงานรัฐบาลดิจิทัลตาม
พระราชบัญญัตินี้มีความมั่นคงปลอดภัยและเชื่อถือได้ 
 หน่วยงานของรัฐต้องปฏิบัติตามแนวนโยบายและแนวปฏิบัติ
ที่ได้ก าหนดขึ้น และให้จัดให้มีการตรวจสอบการปฏิบัติตาม
แนวนโยบายและแนวปฏิบัติที่ก าหนดไว้อย่างสม่ าเสมอ 

 ตัดความในวรรคท้ายออกทั้งวรรค 
เนื่องจากหน่วยงานของรัฐมีหน้าที่ต้องปฏิบัติ
ตามนโยบายและแนวปฏิบัติที่ได้ก าหนด
ขึ้นอยู่แล้วจึงไม่จ าเป็นต้องบัญญัติเพ่ิมเติม 

 มาตรา ๑๔  การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลที่อยู่ในความ
ครอบครองของหน่วยงานของรัฐ ซึ่งมีกฎหมายอื่นก าหนดห้ามมิให้
เปิดเผยนั้น หากเป็นการเปิดเผยโดยสุจริตเพื่อให้เกิดการ
แลกเปลี่ยนและเชื่อมโยงข้อมูลระหว่างหน่วยงานของรัฐตาม
วัตถุประสงค์ของพระราชบัญญัตินี้ และเป็นการเปิดเผยข้อมูลส่วน
บุคคลเท่าที่จ าเป็นที่หน่วยงานของรัฐอีกแห่งหนึ่งต้องใช้ข้อมูล
ดังกล่าวในการบริหารราชการแผ่นดินและการจัดท าบริการ ให้
เจ้าหน้าที่ของรัฐและหน่วยงานของรัฐที่เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลไม่
ต้องรับผิดตามกฎหมายนั้น 
 

 มาตรา ๑๔๑๕  การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลหรือข้อมูลใดที่
อยู่ในความครอบครองของหน่วยงานของรัฐ ซึ่งมีกฎหมายอ่ืนก าหนด
ห้ามมิให้เปิดเผยนั้น หากเป็นการเปิดเผยโดยสุจริตเพื่อให้เกิดการ
แลกเปลี่ยนและเชื่อมโยงข้อมูลระหว่างหน่วยงานของรัฐตาม
วัตถุประสงค์ของพระราชบัญญัตินี้ และเป็นการเปิดเผยข้อมูลส่วน
บุคคลเท่าที่จ าเป็นที่หน่วยงานของรัฐอีกแห่งหนึ่งต้องใช้ข้อมูลดังกล่าว
ในการบริหารราชการแผ่นดินและการจัดท าบริการ  
ให้เจ้าหน้าที่ของรัฐและหน่วยงานของรัฐที่เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลไม่
ต้องรับผิดตามกฎหมายนั้น 

 แก้ไขเพ่ิมเติมถ้อยค าให้มีความ
กระชับและชัดเจนมากยิ่งขึ้น 



 
 

๑๑๗ 
๑๑๗ 

ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. .... 
ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. ....  

ที่คณะกรรมาธิการแก้ไขฯ 
เหตุผลในการแก้ไข 

หมวด ๓ 
การเปิดเผยข้อมูลภาครัฐด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ 

- ไม่มีการแก้ไข - - 

 มาตรา ๑๕  การประกาศหรือเผยแพร่ข้อมูลหรือเอกสารที่
กฎหมายก าหนดให้หน่วยงานของรัฐต้องด าเนินการ ให้หน่วยงาน
ของรัฐต้องประกาศหรือเผยแพร่ด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์อีก
ทางหนึ่งด้วย 

 มาตรา ๑๕๑๖  การประกาศหรือเผยแพร่ข้อมูลหรือเอกสาร
ที่กฎหมายก าหนดให้หน่วยงานของรัฐต้องด าเนินการเปิดเผยข้อมูล
หรือเอกสารดังกล่าว ให้หน่วยงานของรัฐต้องประกาศหรือเผยแพร่
ด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์อีกทางหนึ่งด้วย 

 เพ่ิมเติมถ้อยค าให้มีความชัดเจนยิ่งขึ้น 

 มาตรา ๑๖  กรณีท่ีบุคคลเป็นผู้มีสิทธิขอตรวจดูเอกสาร
หรือข้อมูลที่จ าเป็นต้องรู้เพ่ือโต้แย้งหรือชี้แจงหรือป้องกันสิทธิของ
ตนในการพิจารณาทางปกครอง และเอกสารหรือข้อมูลดังกล่าวถูก
จัดเก็บในรูปแบบข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ ให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มี
การตรวจดูเอกสารหรือข้อมูลดังกล่าวทางอิเล็กทรอนิกส์ได้ โดย 
 (๑) มีระบบแสดงเอกสารหรือข้อมูลทางอิเล็กทรอนิกส์ 
 (๒) มีระบบส่งเอกสารหรือข้อมูลทางอิเล็กทรอนิกส์ 
 (๓) มีช่องทางเข้าถึงเอกสารหรือข้อมูลทางอิเล็กทรอนิกส์ 
 ให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการยืนยันตัวตนและการบันทึก
ข้อมูลบุคคลที่เข้าถึงเอกสารหรือข้อมูลตามวรรคหนึ่ง และ
เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องอ านวยความสะดวกและช่วยเหลือให้
ค าแนะน าบุคคลที่ขอตรวจเอกสารหรือข้อมูลตามวรรคหนึ่ง เพ่ือให้
สามารถตรวจดูเอกสารหรือข้อมูลทางอิเล็กทรอนิกส์ได้ 

 มาตรา ๑๖๑๗  กรณีท่ีบุคคลเป็นผู้มีสิทธิขอตรวจดูเอกสาร
หรือข้อมูลที่จ าเป็นต้องรู้เพ่ือโต้แย้งหรือชี้แจงหรือป้องกันสิทธิของตน
ในการพิจารณาทางปกครอง และเอกสารหรือข้อมูลดังกล่าวถูกจัดเก็บ
ในรูปแบบข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ ให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการตรวจดู
เอกสารหรือข้อมูลดังกล่าวทางอิเล็กทรอนิกส์ได้ โดย 
 (๑) มีระบบแสดงเอกสารหรือข้อมูลทางอิเล็กทรอนิกส์ 
 (๒) มีระบบส่งเอกสารหรือข้อมูลทางอิเล็กทรอนิกส์ 
 (๓) มีช่องทางเข้าถึงเอกสารหรือข้อมูลทางอิเล็กทรอนิกส์ 
 ให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการยืนยันตัวตนและการบันทึก
ข้อมูลบุคคลที่เข้าถึงเอกสารหรือข้อมูลตามวรรคหนึ่ง และเจ้าหน้าที่
ของรัฐต้องอ านวยความสะดวกและช่วยเหลือให้ค าแนะน าบุคคลที่ขอ
ตรวจเอกสารหรือข้อมูลตามวรรคหนึ่ง เพื่อให้สามารถตรวจดูเอกสาร
หรือข้อมูลทางอิเล็กทรอนิกส์ได้ 

- 

 มาตรา ๑๗  หน่วยงานของรัฐต้องรวบรวม และปรับปรุง
ข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ที่ได้จัดท าและครอบครองอยู่ให้มีความถูกต้อง 
ทันสมัย สามารถประมวลผลต่อได้ และสอดคล้องตามมาตรฐาน
และหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการก าหนด 

 มาตรา ๑๗๑๘  หน่วยงานของรัฐต้องรวบรวม และปรับปรุง
ข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ที่ได้จัดท าและครอบครองอยู่ให้มีความถูกต้อง 
ทันสมัย สามารถประมวลผลต่อได้ และสอดคล้องตามมาตรฐานและ
หลักเกณฑ์ท่ีคณะกรรมการก าหนด 

 แก้ไขถ้อยค าเพ่ือให้มีความกระชับ 
ประกอบกับข้อมูลส่วนบุคคลและข้อมูลที่
ส่งผลกระทบต่อความมั่นคงของประเทศ เป็น
ข้อมูลที่เปิดเผยไม่ได้ตามกฎหมายอ่ืนอยู่แล้ว 



 
 

๑๑๘ 
๑๑๘ 

ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. .... 
ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. ....  

ที่คณะกรรมาธิการแก้ไขฯ 
เหตุผลในการแก้ไข 

 เว้นแต่ข้อมูลส่วนบุคคลและข้อมูลที่ส่งผลกระทบต่อความ
มั่นคงของประเทศ หรือ 
ข้อมูลอ่ืนใดที่มีกฎหมายก าหนดมิให้มีการเปิดเผย ให้หน่วยงาน
ของรัฐมีการเปิดเผยข้อมูลด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ตาม
หลักเกณฑ์ท่ีคณะกรรมการก าหนด หรือที่มีกฎหมายอื่นก าหนด 
 เพ่ือประโยชน์ในการอ านวยความสะดวกแก่ประชาชนใน
การเข้าถึงข้อมูลตามวรรคหนึ่ง ให้มีการจัดท าศูนย์ข้อมูลกลางของ
ข้อมูลเปิดภาครัฐของหน่วยงานของรัฐทุกแห่ง โดยให้หน่วยงาน
ของรัฐจัดส่งข้อมูลหรือเชื่อมโยงข้อมูลที่มีการเปิดเผยมาแสดงไว้ที่
ระบบฐานข้อมูลกลาง 

 เว้นแต่ข้อมูลส่วนบุคคลและข้อมูลที่ส่งผลกระทบต่อความ
มั่นคงของประเทศ หรือข้อมูลอ่ืนใดที่มีกฎหมายก าหนดมิให้มีการ
เปิดเผย ให้หน่วยงานของรัฐมีการเปิดเผยข้อมูลตามวรรคหนึ่งด้วย
วิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ตามหลักเกณฑ์ท่ีคณะกรรมการก าหนด หรือ
ที่มีกฎหมายอ่ืนก าหนดเว้นแต่ข้อมูลนั้นเป็นข้อมูลที่มีกฎหมายก าหนด
มิให้มีการเปิดเผย 
 เพ่ือประโยชน์ในการอ านวยความสะดวกแก่ประชาชนในการ
เข้าถึงข้อมูลตามวรรคหนึ่ง ให้มีการจัดท าศูนย์ข้อมูลกลางของข้อมูล
เปิดภาครัฐของหน่วยงานของรัฐทุกแห่ง โดยให้หน่วยงานของรัฐจัดส่ง
ข้อมูลหรือเชื่อมโยงข้อมูลที่มีการเปิดเผยมาแสดงไว้ที่ระบบฐานข้อมูล
กลาง 

 มาตรา ๑๘  หน่วยงานของรัฐที่ไม่ปฏิบัติตามบทบัญญัติ 
แห่งพระราชบัญญัตินี้ ให้ส านักงานเสนอคณะกรรมการและ
คณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ เพ่ือเสนอต่อ
คณะรัฐมนตรีพิจารณาประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงาน
และพิจารณามาตรการและบทลงโทษต่อไป 

 มาตรา ๑๘๑๙  ให้คณะกรรมการประกาศก าหนดประเภทของ
ระบบงาน ระบบบริการ หรือการด าเนินการใดๆ ตามกฎหมาย และ
รายชื่อหน่วยงานของรัฐที่ต้องปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้ เพ่ือให้
หน่วยงานของรัฐดังกล่าวมีระยะเวลาเตรียมการในการปฏิบัติตาม
พระราชบัญญัตินี้ 
 หน่วยงานของรัฐที่ไม่ปฏิบัติตามบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัตินี้ 
ให้ส านักงานเสนอคณะกรรมการและคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ เพ่ือเสนอต่อคณะรัฐมนตรีพิจารณาประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของหน่วยงานและพิจารณามาตรการและบทลงโทษต่อไป 
 

 เพ่ือให้หน่วยงานของรัฐมีระยะเวลา
เตรียมการในการด าเนินการตาม
พระราชบัญญัติฉบับนี้จึงเพ่ิมเติมถ้อยค าเป็น
วรรคหนึ่ง 

หมวด ๔ 
คณะกรรมการรัฐบาลดิจิทัล 

- ไม่มีการแก้ไข - - 



 
 

๑๑๙ 
๑๑๙ 

ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. .... 
ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. ....  

ที่คณะกรรมาธิการแก้ไขฯ 
เหตุผลในการแก้ไข 

 มาตรา ๑๙  ให้มีคณะกรรมการรัฐบาลดิจิทัล ประกอบด้วย 
รองนายกรัฐมนตรีที่ก ากับการบริหารราชการแผ่นดิน เป็นประธาน
กรรมการ ผู้แทนส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 
ผู้แทนส านักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน ผู้แทนส านัก
งบประมาณ เลขาธิการคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ผู้แทนส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
แห่งชาติ ผู้แทนส านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ 
(องค์การมหาชน) เป็นกรรมการ และกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ซ่ึง
คณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติแต่งตั้ง
จ านวนไม่เกินหกคน 
 ให้ผู้อ านวยการท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ และ
อาจแต่งตั้งผู้ช่วยเลขานุการได้ตามความจ าเป็น 
 หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาบุคคลที่สมควรเพื่อพิจารณา
แต่งตั้งเป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิให้เป็นไปตามระเบียบที่
คณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติก าหนด 
 ให้คณะกรรมการตามวรรคหนึ่ง เป็นคณะกรรมการเฉพาะ
ด้านภายใต้คณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และมีอ านาจหน้าที่เช่นเดียวกับคณะกรรมการเฉพาะด้านตามท่ี
กฎหมายว่าด้วยการพัฒนาดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมก าหนด 

 มาตรา ๑๙๒๐  ให้มีคณะกรรมการรัฐบาลดิจิทัล ประกอบด้วย 
นายกรัฐมนตรีหรือรองนายกรัฐมนตรีที่ก ากับการบริหารราชการ
แผ่นดินนายกรัฐมนตรีมอบหมาย เป็นประธานกรรมการ ผู้แทน
ส านักงานเลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ ผู้แทน
ส านักงานเลขาธิการคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน ผู้แทน
ผู้อ านวยการส านักงบประมาณ เลขาธิการคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ผู้แทนผู้อ านวยการส านักงานพัฒนา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ ผู้แทนผู้อ านวยการส านักงาน
พัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ (องค์การมหาชน) เป็นกรรมการ 
และกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ซึ่งคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติคณะรัฐมนตรีแต่งตั้งจ านวนไม่เกินหกคน 
 ให้ผู้อ านวยการท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ และ
อาจแต่งตั้งผู้ช่วยเลขานุการได้ตามความจ าเป็น 
 หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาบุคคลที่สมควรเพ่ือพิจารณาเสนอ
คณะรัฐมนตรีแต่งตั้งเป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ รวมทั้งการสรรหา
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ือด ารงต าแหน่งแทนผู้ที่พ้นจากต าแหน่งก่อน
วาระตามมาตรา ๒๒ วรรคสอง ให้เป็นไปตามระเบียบที่
คณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติก าหนด
คณะรัฐมนตรีก าหนดโดยการเสนอแนะของคณะกรรมการ 
 ให้คณะกรรมการตามวรรคหนึ่ง เป็นคณะกรรมการเฉพาะ
ด้านภายใต้คณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ
มีอ านาจหน้าที่เช่นเดียวกับคณะกรรมการเฉพาะด้านตามที่กฎหมาย
ว่าด้วยการพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมก าหนด 

 ปรับในส่วนของประธาน
คณะกรรมการจาก “รองนายกรัฐมนตรีที่ก ากับ
ดูแลการบริหารราชการแผ่นดิน” เป็น 
“นายกรัฐมนตรีหรือรองนายกรัฐมนตรีที่
นายกรัฐมนตรีมอบหมาย” ซึ่งจะสอดคล้องกับ
ร่างมาตรา ๔ ที่ก าหนดให้นายกรัฐมนตรีเป็นผู้
รักษาการตามร่างพระราชบัญญัติฉบับนี้ และ
ก าหนดให้คณะรัฐมนตรีเป็นผู้มีอ านาจในการ
แต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 และไม่ก าหนดให้คณะกรรมการ
รัฐบาลดิจิทัลเป็นคณะกรรมการเฉพาะด้านของ
คณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ตามข้อเสนอแนะของสมาชิกสภา
ขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ แต่ให้เชื่อมโยง
กันในเชิงภารกิจที่สอดรับกับแผนพัฒนาดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติในส่วนของ
รัฐบาลดิจิทัล (ซึ่งคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติไม่จ าเป็นต้องตั้ง
คณะกรรมการเฉพาะด้านเกี่ยวกับรัฐบาลดิจิทัล
ขึ้นมา) 



 
 

๑๒๐ 
๑๒๐ 

ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. .... 
ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. ....  

ที่คณะกรรมาธิการแก้ไขฯ 
เหตุผลในการแก้ไข 

  มาตรา ๒๑  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิต้องมีคุณสมบัติและไม่มี
ลักษณะต้องห้าม ดังต่อไปนี้  
 (๑) มีสัญชาติไทย 
 (๒) มีอายุไม่เกินหกสิบห้าปี 
 (๓) ไม่เป็นบุคคลล้มละลายหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลายทุจริต 
 (๔) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
 (๕) ไม่เคยได้รับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้น
แต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุ
โทษ 
 (๖) ไม่เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ 
หน่วยงานของรัฐหรือหน่วยงานของเอกชน เพราะทุจริตต่อหน้าที่หรือ
ประพฤติชั่วอย่างร้ายแรง 
 (๗) ไม่ประกอบอาชีพหรือวิชาชีพอิสระอ่ืนใด หรือเป็น
กรรมการ ผู้จัดการ หรือลูกจ้างขององค์การเอกชนใดที่มีส่วนได้เสีย
หรือมีผลประโยชน์ขัดแย้งไม่ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อมกับการปฏิบัติ
หน้าที่ในต าแหน่งกรรมการ 
 (๘) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง สมาชิกสภาท้องถิ่น 
หรือผู้บริหารท้องถิ่น กรรมการหรือผู้ด ารงต าแหน่งซึ่งรับผิดชอบการ
บริหารพรรคการเมือง ที่ปรึกษาพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ของ
พรรคการเมือง 

 เพ่ิมเติมคุณสมบัติของกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

  มาตรา ๒๒ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิมีวาระการด ารงต าแหน่ง
คราวละสี่ปี 

 เพ่ิมเติมวาระการด ารงต าแหน่งของ
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 



 
 

๑๒๑ 
๑๒๑ 

ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. .... 
ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. ....  

ที่คณะกรรมาธิการแก้ไขฯ 
เหตุผลในการแก้ไข 

 ในกรณีที่มีการแต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพิ่มเติมหรือแทน
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิที่พ้นจากต าแหน่งก่อนวาระ คณะรัฐมนตรีอาจ
แต่งตั้งกรรมการเพ่ิมเติมหรือกรรมการแทนต าแหน่งที่ว่างได้ และให้ผู้
ที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ิมเติมหรือแทนต าแหน่งที่
ว่างนั้นด ารงต าแหน่งได้เท่ากับวาระท่ีเหลืออยู่ 
 เมื่อครบก าหนดตามวาระในวรรคหนึ่ง หากยังมิได้มีการแต่งตั้ง
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิขึ้นใหม่ ให้กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งพ้นจาก
ต าแหน่งอยู่ในต าแหน่งเพ่ือด าเนินงานต่อไปจนกว่าจะได้มีการแต่งตั้ง
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิขึ้นใหม่ 
 เพ่ือให้ได้มาซึ่งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิชุดใหม่เข้ามาปฏิบัติหน้าที่
เมื่อสิ้นสุดวาระของกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิชุดเดิม  
ให้ด าเนินการสรรหากรรมการผู้ทรงคุณวุฒิชุดใหม่ก่อนครบวาระของ
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิชุดเดิมเป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าหกสิบวัน 
 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งพ้นจากต าแหน่งตามวาระอาจได้รับ
แต่งตั้งอีกได้ แต่ไม่เกินสองวาระติดต่อกัน 

  มาตรา ๒๓  นอกจากการพ้นจากต าแหน่งตามวาระตามมาตรา 
๒๒ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิพ้นจากต าแหน่งเมื่อ 
 (๑) ตาย 
 (๒) ลาออก 
 (๓) คณะรัฐมนตรีให้ออก  
 (๔) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา ๒๑ 

 เพ่ิมเติมหลักเกณฑ์การพ้นจาก
ต าแหน่งของกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 



 
 

๑๒๒ 
๑๒๒ 

ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. .... 
ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. ....  

ที่คณะกรรมาธิการแก้ไขฯ 
เหตุผลในการแก้ไข 

 มาตรา ๒๐  นอกจากอ านาจหน้าที่ตามมาตรา ๑๙ ให้
คณะกรรมการมีอ านาจหน้าที่เพ่ิมเติม ดังต่อไปนี้ 
 (๑) จัดท ามาตรฐานและกฎเกณฑ์ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 
กระบวนการท างานและการบริการในส่วนที่เกี่ยวข้องกับรัฐบาล
ดิจิทัล 
 (๒) ก าหนดหน่วยงานที่ท าหน้าที่รับรองมาตรฐานด้าน
เทคโนโลยีดิจิทัลตาม (๑)  
 (๓) ก ากับและติดตามการด าเนินงานของศูนย์การ
แลกเปลี่ยนข้อมูลกลางภาครัฐ และศูนย์ข้อมูลกลางของข้อมูลเปิด
ภาครัฐ 
 (๔) เสนอแนะต่อคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติเกี่ยวกับวิธีการ และมาตรการในการจัดหาลิขสิทธิ์
ซอฟต์แวร์ในการด าเนินงานรัฐบาลดิจิทัล 
 (๕) ออกระเบียบหรือประกาศเพ่ือให้เป็นไปตาม
พระราชบัญญัตินี้ หรือเพ่ือประโยชน์ในการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล 
 (๖) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการเพ่ือปฏิบัติการอย่างใดอย่าง
หนึ่งตามที่คณะกรรมการมอบหมาย 
 

 มาตรา ๒๐๒๔  นอกจากอ านาจหน้าที่ตามมาตรา ๑๙ ให้
คณะกรรมการมีอ านาจหน้าที่เพ่ิมเติม ดังต่อไปนี้ 
 (๑) จัดท านโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยการพัฒนารัฐบาล
ดิจิทัลเสนอต่อ คณะรัฐมนตรีเพ่ือพิจารณาอนุมัติซึ่งอย่างน้อยต้องมี
เป้าหมายตามที่ก าหนดไว้ในมาตรา ๖ 
 (๒) เสนอแนะต่อคณะรัฐมนตรีเกี่ยวกับการด าเนินงานตาม
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล 
 (๑๓) จัดท ามาตรฐานและกฎเกณฑ์ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 
กระบวนการท างานและการบริการในส่วนที่เกี่ยวข้องกับรัฐบาลดิจิทัล 
 (๒๔) ก าหนดหน่วยงานที่ท าหน้าที่รับรองมาตรฐานด้าน
เทคโนโลยีดิจิทัลตาม (๑๓) 
 (๕) เสนอแนะต่อคณะรัฐมนตรีในการจัดให้มีหรือปรับปรุง
กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล 
 (๖) รายงานคณะรัฐมนตรีเพ่ือให้มีมติยับยั้งการด าเนินการของ
หน่วยงานใดที่ไม่เป็นไปตามนโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยการ
พัฒนารัฐบาลดิจิทัล 
 (๓๗) ก ากับและติดตามการด าเนินงานของศูนย์การแลกเปลี่ยน
ข้อมูลกลางภาครัฐ และศูนย์ข้อมูลกลางของข้อมูลเปิดภาครัฐ 
 (๔๘) เสนอแนะต่อคณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติคณะรัฐมนตรีเกี่ยวกับวิธีการ และมาตรการในการจัดหา
ลิขสิทธิ์ซอฟต์แวร์ในการด าเนินงานรัฐบาลดิจิทัล 
 (๕๙) ออกระเบียบหรือประกาศเพ่ือให้เป็นไปตาม
พระราชบัญญัตินี้ หรือเพ่ือประโยชน์ในการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล 

 เพ่ิมเติมอ านาจหน้าที่ของ
คณะกรรมการรัฐบาลดิจิทัลให้ครอบคลุมและ
ชัดเจนมากยิ่งข้ึน 



 
 

๑๒๓ 
๑๒๓ 

ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. .... 
ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. ....  

ที่คณะกรรมาธิการแก้ไขฯ 
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 (๖) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการเพ่ือปฏิบัติการอย่างใดอย่างหนึ่ง
ตามท่ีคณะกรรมการมอบหมาย 
 (๑๐) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่นายกรัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรี
มอบหมาย หรือตามที่มีกฎหมายก าหนดให้เป็นหน้าที่ของ
คณะกรรมการ 

 มาตรา ๒๑  บทบัญญัติที่เก่ียวกับคณะกรรมการที่มิได้
ก าหนดในพระราชบัญญัตินี้ ให้น ากฎหมายว่าด้วยการพัฒนาดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคมในส่วนที่เกี่ยวกับคณะกรรมการเฉพาะด้าน
มาบังคับใช้โดยอนุโลม 

 มาตรา ๒๑  บทบัญญัติที่เก่ียวกับคณะกรรมการที่มิได้
ก าหนดในพระราชบัญญัตินี้ ให้น ากฎหมายว่าด้วยการพัฒนาดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคมในส่วนที่เกี่ยวกับคณะกรรมการเฉพาะด้านมา
บังคับใช้โดยอนุโลม 

 เนื่องจากไม่ได้ก าหนดให้
คณะกรรมการรัฐบาลดิจิทัลเป็นคณะกรรมการ
เฉพาะด้านของคณะกรรมการดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ดังนั้น จึงไม่
จ าเป็นต้องก าหนดให้น ากฎหมายว่าด้วยการ
พัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมในส่วนที่
เกี่ยวกับคณะกรรมการเฉพาะด้านมาบังคับใช้
โดยอนุโลม 

  มาตรา ๒๕  คณะกรรมการมีอ านาจแต่งตั้งคณะอนุกรรมการ
เพ่ือปฏิบัติการอย่างใดอย่างหนึ่งตามที่คณะกรรมการมอบหมาย 

 เพ่ือให้คณะกรรมการรัฐบาลดิจิทัล
สามารถตั้งคณะอนุกรรมการเพ่ือช่วยในการ
ปฏิบัติงานของคณะกรรมการรัฐบาลดิจิทัลได้ 

  มาตรา ๒๖  การประชุมของคณะกรรมการ และ
คณะอนุกรรมการ ให้เป็นไปตามระเบียบที่คณะกรรมการก าหนด 

 เพ่ือให้การประชุมคณะกรรมการ
รัฐบาลดิจิทัล และคณะอนุกรรมการเป็นไป
ด้วยความเรียบร้อย จึงก าหนดให้
คณะกรรมการรัฐบาลดิจิทัลเป็นผู้ออก
ระเบียบการประชุม 



 
 

๑๒๔ 
๑๒๔ 

ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. .... 
ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. ....  

ที่คณะกรรมาธิการแก้ไขฯ 
เหตุผลในการแก้ไข 

  มาตรา ๒๗  ให้ประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ 
กรรมการ และอนุกรรมการ ได้รับเบี้ยประชุมหรือหรือค่าตอบแทนตาม
หลักเกณฑ์ท่ีคณะรัฐมนตรีก าหนด 

 เพ่ือให้การปฏิบัติหน้าที่ของประธาน
กรรมการ รองประธานกรรมการ กรรมการ 
และอนุกรรมการ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
จึงก าหนดให้ได้รับเบี้ยประชุมหรือค่าตอบแทน
ตามหลักเกณฑ์ที่คณะรัฐมนตรีก าหนด 

หมวด ๕ 
ส านักงานรัฐบาลดิจิทัล 

- ไม่มีการแก้ไข - - 

 มาตรา ๒๒  ให้มีส านักงานรัฐบาลดิจิทัล เป็นหน่วยงาน
กลางท าหน้าที่อ านวยการเพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการด าเนินงาน
เกี่ยวกับการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล 
 ส านักงานรัฐบาลดิจิทัลเป็นหน่วยงานของรัฐมีฐานะเป็นนิติ
บุคคล และไม่เป็นส่วนราชการตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหาร
ราชการแผ่นดิน หรือรัฐวิสาหกิจตามกฎหมายว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณหรือกฎหมายอื่น 
 กิจการของส านักงานรัฐบาลดิจิทัลไม่อยู่ภายใต้กฎหมายว่า
ด้วยการคุ้มครองแรงงาน กฎหมายว่าด้วยแรงงานสัมพันธ์ 
กฎหมายว่าด้วยแรงงานรัฐวิสาหกิจสัมพันธ์ กฎหมายว่าด้วยการ
ประกันสังคมและกฎหมายว่าด้วยเงินทดแทน แต่พนักงานและ
ลูกจ้างของส านักงานต้องได้รับประโยชน์ตอบแทนไม่น้อยกว่าที่
ก าหนดไว้ตามกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองแรงงาน กฎหมายว่า
ด้วยการประกันสังคม และกฎหมายว่าด้วยเงินทดแทน 

 มาตรา ๒๒๒๘  ให้มีส านักงานรัฐบาลดิจิทัล เป็นหน่วยงาน
กลางท าหน้าที่อ านวยการเพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการด าเนินงาน
เกี่ยวกับการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล 
 ส านักงานรัฐบาลดิจิทัลเป็นหน่วยงานของรัฐมีฐานะเป็นนิติ
บุคคล และไม่เป็นส่วนราชการตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหาร
ราชการแผ่นดิน หรือรัฐวิสาหกิจตามกฎหมายว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณหรือกฎหมายอื่น 
 กิจการของส านักงานรัฐบาลดิจิทัลไม่อยู่ภายใต้กฎหมายว่าด้วย
การคุ้มครองแรงงาน กฎหมายว่าด้วยแรงงานสัมพันธ์ กฎหมายว่าด้วย
แรงงานรัฐวิสาหกิจสัมพันธ์ กฎหมายว่าด้วยการประกันสังคมและ
กฎหมายว่าด้วยเงินทดแทน แต่พนักงานและลูกจ้างของส านักงานต้อง
ได้รับประโยชน์ตอบแทนไม่น้อยกว่าที่ก าหนดไว้ตามกฎหมายว่าด้วย
การคุ้มครองแรงงาน กฎหมายว่าด้วยการประกันสังคม และกฎหมาย
ว่าด้วยเงินทดแทน 

- 



 
 

๑๒๕ 
๑๒๕ 

ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. .... 
ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. ....  
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 มาตรา ๒๓  นอกจากด าเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์
ตามมาตรา ๒๒ ให้ส านักงานรับผิดชอบในงานเลขานุการของ
คณะกรรมการ และมีอ านาจหน้าที่ดังต่อไปนี้ด้วย 
 (๑) จัดท าร่างนโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยการพัฒนา
รัฐบาลดิจิทัลตามแนวทางที่คณะกรรมการก าหนด และสอดคล้อง
กับนโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยการพัฒนาดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคมเพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการ 
 (๒) จัดท าร่างแผนยุทธศาสตร์ระดับชาติว่าด้วยการพัฒนา
รัฐบาลดิจิทัลที่สอดคล้องกับนโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยการ
พัฒนารัฐบาลดิจิทัลเสนอต่อคณะกรรมการเพ่ือพิจารณา 
 (๓) ร่วมกับส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 
ส านักงบประมาณ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง จัดท ากรอบการ
จัดสรรงบประมาณบูรณาการประจ าปีด้านรัฐบาลดิจิทัล และ
พิจารณากลั่นกรองแผนงานของหน่วยงานเจ้าภาพ และเสนอ
ความเห็นประกอบการจัดท าร่างพระราชบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี 
 (๔) ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานตามนโยบายและ
แผนระดับชาติว่าด้วยการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล แผนยุทธศาสตร์ 
แผนปฏิบัติการ แผนงาน รวมทั้งมาตรการที่เก่ียวข้อง และรายงาน
ผลต่อคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ
คณะกรรมการ 

 มาตรา ๒๓๒๙  นอกจากด าเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์
ตามมาตรา ๒๒๒๘ ให้ส านักงานรับผิดชอบในงานเลขานุการของ
คณะกรรมการ และมีอ านาจหน้าที่ดังต่อไปนี้ด้วย 
 (๑) จัดท าร่างนโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยการพัฒนา
รัฐบาลดิจิทัลตามแนวทางที่คณะกรรมการก าหนด และสอดคล้องกับ
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยการพัฒนาดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและ
สังคมเพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการ 
 (๒) จัดท าร่างแผนยุทธศาสตร์ระดับชาติว่าด้วยการพัฒนา
รัฐบาลดิจิทัลที่สอดคล้องกับนโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยการ
พัฒนารัฐบาลดิจิทัลเสนอต่อคณะกรรมการเพ่ือพิจารณา 
 (๓) ร่วมกับส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ ส านัก
งบประมาณ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง จัดท ากรอบการจัดสรร
งบประมาณบูรณาการประจ าปีด้านรัฐบาลดิจิทัล และพิจารณา
กลั่นกรองแผนงานของหน่วยงานเจ้าภาพ และเสนอความเห็น
ประกอบการจัดท าร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
 (๔) ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานตามนโยบายและ
แผนระดับชาติว่าด้วยการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล แผนยุทธศาสตร์ 
แผนปฏิบัติการ แผนงาน รวมทั้งมาตรการที่เก่ียวข้อง และรายงานผล
ต่อคณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ
คณะกรรมการ 

 แก้ไขถ้อยค าเพ่ือให้สอดคล้องกับ
หน้าที่ของส านักงานรัฐบาลดิจิทัลที่รับผิดชอบ
ในงานฝ่ายเลขานุการของคณะกรรมการ
รัฐบาลดิจิทัล 



 
 

๑๒๖ 
๑๒๖ 

ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. .... 
ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. ....  
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 (๕) จัดท าร่างมาตรฐาน มาตรการ หลักเกณฑ์ด้าน
เทคโนโลยีดิจิทัล ด้านกระบวนการท างาน และด้านอ่ืน ๆ ที่
เกี่ยวกับรัฐบาลดิจิทัล 
 (๖) บริหารจัดการศูนย์การแลกเปลี่ยนข้อมูลกลางภาครัฐ 
(Government Data Exchange Center) และศูนย์ข้อมูลกลาง
ของข้อมูลเปิดภาครัฐ (Open Government Data Center) 
 (๗) จัดท าข้อเสนอแนะเกี่ยวกับวิธีการ และมาตรการในการ
จัดหาลิขสิทธิ์ซอฟต์แวร์ในการด าเนินงานรัฐบาลดิจิทัล 
 (๘) ศึกษา วิจัย และพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานรองรับการ
ด าเนินงานด้านรัฐบาลดิจิทัล เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการและ
คณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติพิจารณา 
 (๙) ส ารวจ เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์และวิจัย เพื่อจัดท า
ตัวชี้วัด ฐานข้อมูล ดัชนี สนับสนุนงานด้านนโยบายและแผน
ระดับชาติว่าด้วยการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล เพ่ือเสนอต่อ
คณะกรรมการและคณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติพิจารณา 
 (๑๐) ร่วมมือและประสานงานกับหน่วยงานของรัฐและ
เอกชนที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนารัฐบาลดิจิทัลตามพระราชบัญญัตินี้
และกฎหมายอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
 (๑๑) ส่งเสริม และสนับสนุนงานวิชาการ งานวิจัย งาน
นวัตกรรม และทุนวิจัย ในการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล 
 (๑๒) ส่งเสริม และสนับสนุนการด าเนินงานเกี่ยวกับการ
พัฒนาบุคลากรด้านรัฐบาลดิจิทัล 

 (๕) จัดท าร่างมาตรฐาน มาตรการ หลักเกณฑ์ด้านเทคโนโลยี
ดิจิทัล ด้านกระบวนการท างาน และด้านอ่ืน ๆ ที่เก่ียวกับรัฐบาล
ดิจิทัล 
 (๖) บริหารจัดการศูนย์การแลกเปลี่ยนข้อมูลกลางภาครัฐ 
(Government Data Exchange Center) และศูนย์ข้อมูลกลางของ
ข้อมูลเปิดภาครัฐ (Open Government Data Center) 
 (๗) จัดท าข้อเสนอแนะเกี่ยวกับวิธีการ และมาตรการในการ
จัดหาลิขสิทธิ์ซอฟต์แวร์ในการด าเนินงานรัฐบาลดิจิทัล 
 (๘) ศึกษา วิจัย และพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานรองรับการ
ด าเนินงานด้านรัฐบาลดิจิทัล เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการและ
คณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติพิจารณา 
 (๙) ส ารวจ เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์และวิจัย เพ่ือจัดท า
ตัวชี้วัด ฐานข้อมูล ดัชนี สนับสนุนงานด้านนโยบายและแผน
ระดับชาติว่าด้วยการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการ
และคณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติพิจารณา 
 (๑๐) ร่วมมือและประสานงานกับหน่วยงานของรัฐและเอกชนที่
เกี่ยวข้องกับการพัฒนารัฐบาลดิจิทัลตามพระราชบัญญัตินี้และ
กฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง 
 (๑๑) ส่งเสริม และสนับสนุนงานวิชาการ งานวิจัย งาน
นวัตกรรม และทุนวิจัย ในการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล 
 (๑๒) ส่งเสริม และสนับสนุนการด าเนินงานเกี่ยวกับการพัฒนา
บุคลากรด้านรัฐบาลดิจิทัล 



 
 

๑๒๗ 
๑๒๗ 

ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. .... 
ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. ....  

ที่คณะกรรมาธิการแก้ไขฯ 
เหตุผลในการแก้ไข 

 (๑๓) เสนอแนะ และติดตามการปรับปรุงแก้ไขกฎหมาย
หรือกฎระเบียบหรือมาตรการเกี่ยวกับการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล 
เสนอต่อคณะกรรมการ 
 (๑๔) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่คณะกรรมการก าหนดหรือ
มอบหมาย หรือตามที่มีกฎหมายก าหนดให้เป็นหน้าที่ของส านักงาน 

 (๑๓) เสนอแนะ และติดตามการปรับปรุงแก้ไขกฎหมายหรือ
กฎระเบียบหรือมาตรการเกี่ยวกับการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล เสนอต่อ
คณะกรรมการ 
 (๑๔) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่คณะกรรมการก าหนดหรือ
มอบหมาย หรือตามที่มีกฎหมายก าหนดให้เป็นหน้าที่ของส านักงาน 

 มาตรา ๒๔  ให้มีคณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัล 
ประกอบด้วย ผู้ซึ่งรัฐมนตรีแต่งตั้ง เป็นประธาน ปลัดกระทรวง
ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม และเลขาธิการคณะกรรมการดิจิทัล
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ เป็นกรรมการ และกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิอีกไม่น้อยกว่าสี่คนแต่ไม่เกินหกคน ซึ่งรัฐมนตรีแต่งตั้ง 
ท าหน้าที่ก ากับและติดตามการด าเนินงานของส านักงาน 
 ให้ผู้อ านวยการท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ
ส านักงานรัฐบาลดิจิทัล 
 ประธานกรรมการและกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิตามวรรคหนึ่ง 
ให้รัฐมนตรีแต่งตั้งจากบุคคลซึ่งมีความรู้ ความเชี่ยวชาญ และ
ความสามารถเป็นที่ประจักษ์ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล ด้าน
เศรษฐศาสตร์ ด้านบริหารธุรกิจ ด้านสังคมศาสตร์ ด้านกฎหมาย 
หรือด้านอ่ืนที่เก่ียวข้องและเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของ
คณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัลตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่
คณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติก าหนด 
 

 มาตรา ๒๔๓๐  ให้มีคณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัล 
ประกอบด้วย ผู้ซึ่งรัฐมนตรีว่าการกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคมแต่งตั้ง เป็นประธาน ปลัดกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคม และเลขาธิการคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ เป็นกรรมการ และกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิอีกไม่น้อยกว่าสี่คน
แต่ไม่เกินหกคน ซึ่งรัฐมนตรีแต่งตั้ง ท าหน้าที่ก ากับและติดตามการ
ด าเนินงานของส านักงาน 
 ให้ผู้อ านวยการท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ
ส านักงานรัฐบาลดิจิทัล 
 ประธานกรรมการและกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิตามวรรคหนึ่ง ให้
รัฐมนตรีแต่งตั้งจากบุคคลซึ่งมีความรู้ ความเชี่ยวชาญ และ
ความสามารถเป็นที่ประจักษ์ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล ด้านเศรษฐศาสตร์ 
ด้านบริหารธุรกิจ ด้านสังคมศาสตร์ ด้านกฎหมาย หรือด้านอ่ืนที่
เกี่ยวข้องและเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของคณะกรรมการ
ส านักงานรัฐบาลดิจิทัลตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่คณะกรรมการ
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติก าหนด 
 ให้น าบทบัญญัติมาตรา ๒๑ และมาตรา ๒๓ มาใช้บังคับกับ
ประธานกรรมการและกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิโดยอนุโลม 

 เพ่ิมเติมใหร้ัฐมนตรีว่าการกระทรวง
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมเป็นผู้แต่งตั้ง
ประธานคณะกรรมการส านักงานรัฐบาล
ดิจิทัล และก าหนดให้คณะกรรมการรัฐบาล
ดิจิทัลเป็นผู้ก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการสรร
หาประธานกรรมการและกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิ และให้ให้น าบทบัญญัติมาตรา 
๒๑ และมาตรา ๒๓ มาใช้บังคับกับประธาน
กรรมการและกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิโดย
อนุโลม 



 
 

๑๒๘ 
๑๒๘ 

ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. .... 
ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. ....  

ที่คณะกรรมาธิการแก้ไขฯ 
เหตุผลในการแก้ไข 

 มาตรา ๒๕  ให้ประธานกรรมการและกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัลต้องมี
คุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม ดังต่อไปนี้ 
 (๑) มีสัญชาติไทย 
 (๒) มีอายุไม่เกินเจ็ดสิบปี 
 (๓) ไม่เป็นบุคคลล้มละลายหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลาย 
 (๔) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้
ความสามารถ 
 (๕) ไม่เคยได้รับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก 
เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือ
ความผิดลหุโทษ 
 (๖) ไม่เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ 
หน่วยงานของรัฐหรือหน่วยงานของเอกชน เพราะทุจริตต่อหน้าที่
หรือประพฤติชั่วอย่างร้ายแรง 
 (๗) ไม่ประกอบอาชีพหรือวิชาชีพอิสระอ่ืนใด หรือเป็น
กรรมการ ผู้จัดการ หรือลูกจ้างขององค์การเอกชนใดที่มีส่วนได้
เสียหรือมีผลประโยชน์ขัดแย้งไม่ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อมกับการ
ปฏิบัติหน้าที่ในต าแหน่งกรรมการ 
 (๘) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง สมาชิกสภาท้องถิ่น 
หรือผู้บริหารท้องถิ่น กรรมการหรือผู้ด ารงต าแหน่งซึ่งรับผิดชอบ
การบริหารพรรคการเมือง ที่ปรึกษาพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่
ของพรรคการเมือง 

 มาตรา ๒๕  ให้ประธานกรรมการและกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิใน
คณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัลต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะ
ต้องห้าม ดังต่อไปนี้ 
 (๑) มีสัญชาติไทย 
 (๒) มีอายุไม่เกินเจ็ดสิบปี 
 (๓) ไม่เป็นบุคคลล้มละลายหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลาย 
 (๔) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
 (๕) ไม่เคยได้รับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้น
แต่เป็นโทษส าหรับความผิด 
ที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
 (๖) ไม่เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ 
หน่วยงานของรัฐหรือหน่วยงานของเอกชน เพราะทุจริตต่อหน้าที่หรือ
ประพฤติชั่วอย่างร้ายแรง 
 (๗) ไม่ประกอบอาชีพหรือวิชาชีพอิสระอ่ืนใด หรือเป็น
กรรมการ ผู้จัดการ หรือลูกจ้างขององค์การเอกชนใดที่มีส่วนได้เสีย
หรือมีผลประโยชน์ขัดแย้งไม่ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อมกับการปฏิบัติ
หน้าที่ในต าแหน่งกรรมการ 
 (๘) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง สมาชิกสภาท้องถิ่น 
หรือผู้บริหารท้องถิ่น กรรมการหรือผู้ด ารงต าแหน่งซึ่งรับผิดชอบการ
บริหารพรรคการเมือง ที่ปรึกษาพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ของ
พรรคการเมือง 

 เนื่องจากมาตรา ๓๐ วรรคท้าย 
ก าหนดให้น าบทบัญญัติมาตรา ๒๑ มาใช้
บังคับกับประธานกรรมการและกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิโดยอนุโลมแล้ว 



 
 

๑๒๙ 
๑๒๙ 

ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. .... 
ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. ....  

ที่คณะกรรมาธิการแก้ไขฯ 
เหตุผลในการแก้ไข 

 มาตรา ๒๖  ให้ประธานกรรมการและกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัล มีวาระการ
ด ารงต าแหน่งคราวละสี่ปี 
 ในกรณีที่มีการแต่งตั้งประธานกรรมการแทนประธาน
กรรมการที่พ้นจากต าแหน่งก่อนวาระ รัฐมนตรีอาจแต่งตั้งประธาน
กรรมการแทนต าแหน่งที่ว่างได้ และให้ผู้ที่ได้รับแต่งตั้งเป็น
ประธานกรรมการแทนต าแหน่งที่ว่างนั้นด ารงต าแหน่งได้เท่ากับ
วาระท่ีเหลือยู่ 
 ในกรณีที่มีการแต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพิ่มเติมหรือ
แทนกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิที่พ้นจากต าแหน่งก่อนวาระ รัฐมนตรี
อาจแต่งตั้งกรรมการเพ่ิมเติมหรือกรรมการแทนต าแหน่งที่ว่างได้ 
และให้ผู้ที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ิมเติมหรือแทน
ต าแหน่งที่ว่างนั้นด ารงต าแหน่งได้เท่ากับวาระที่เหลืออยู่ 
 ประธานกรรมการหรือกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งพ้นจาก
ต าแหน่งตามวาระ อาจได้รับการแต่งตั้งอีกได้แต่ไม่เกินสองวาระ
ติดต่อกัน 

 มาตรา ๒๖๓๑  ให้ประธานกรรมการและกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัล มีวาระการด ารง
ต าแหน่งคราวละสี่ปี 
 ในกรณีที่มกีารแต่งตั้งประธานกรรมการแทนประธานกรรมการ
ที่พ้นจากต าแหน่งก่อนวาระ รัฐมนตรีอาจแต่งตั้งประธานกรรมการ
แทนต าแหน่งที่ว่างได้ และให้ผู้ที่ได้รับแต่งตั้งเป็นประธานกรรมการ
แทนต าแหน่งที่ว่างนั้นด ารงต าแหน่งได้เท่ากับวาระที่เหลือยู่ 
 ในกรณีที่มีการแต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพิ่มเติมหรือแทน
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิที่พ้นจากต าแหน่งก่อนวาระ รัฐมนตรีอาจ
แต่งตั้งกรรมการเพ่ิมเติมหรือกรรมการแทนต าแหน่งที่ว่างได้ และให้ผู้
ที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ิมเติมหรือแทนต าแหน่งที่
ว่างนั้นด ารงต าแหน่งได้เท่ากับวาระท่ีเหลืออยู่ 
 ประธานกรรมการหรือกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งพ้นจาก
ต าแหน่งตามวาระ อาจได้รับการแต่งตั้งอีกได้แต่ไม่เกินสองวาระ
ติดต่อกัน 

- 

 มาตรา ๒๗  นอกจากการพ้นจากต าแหน่งตามวาระตาม
มาตรา ๒๖ ประธานกรรมการและกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิใน
คณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัลพ้นจากต าแหน่งเมื่อ 
 (๑) ตาย 
 (๒) ลาออก 
 (๓) รัฐมนตรีให้ออก เพราะบกพร่องต่อหน้าที่ มีความ
ประพฤติเสื่อมเสียหรือหย่อนความสามารถ 

 มาตรา ๒๗  นอกจากการพ้นจากต าแหน่งตามวาระตามมาตรา 
๒๖ ประธานกรรมการและกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการ
ส านักงานรัฐบาลดิจิทัลพ้นจากต าแหน่งเมื่อ 
 (๑) ตาย 
 (๒) ลาออก 
 (๓) รัฐมนตรีให้ออก เพราะบกพร่องต่อหน้าที่ มีความประพฤติ
เสื่อมเสียหรือหย่อนความสามารถ 

 เนื่องจากมาตรา ๓๐ วรรคท้าย 
ก าหนดให้น าบทบัญญัติมาตรา ๒๓ มาใช้
บังคับกับประธานกรรมการและกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิโดยอนุโลมแล้ว 



 
 

๑๓๐ 
๑๓๐ 

ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. .... 
ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. ....  
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เหตุผลในการแก้ไข 

 (๔) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา ๒๕  (๔) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา ๒๕ 
 มาตรา ๒๘  การประชุมของคณะกรรมการส านักงาน
รัฐบาลดิจิทัลให้เป็นไปตามระเบียบที่คณะกรรมการส านักงาน
รัฐบาลดิจิทัลก าหนด 

 มาตรา ๒๘๓๒  การประชุมของคณะกรรมการส านักงาน
รัฐบาลดิจิทัลให้เป็นไปตามระเบียบที่คณะกรรมการส านักงานรัฐบาล
ดิจิทัลก าหนด 

- 

 มาตรา ๒๙  ให้ประธานกรรมการ และกรรมการส านักงาน
ได้รับเบี้ยประชุมและประโยชน์ตอบแทนอ่ืนตามหลักเกณฑ์ที่
คณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติก าหนด 

 มาตรา ๒๙๓๓  ให้ประธานกรรมการ และกรรมการส านักงาน
ได้รับเบี้ยประชุมและประโยชน์ตอบแทนอ่ืนตามหลักเกณฑ์ที่
คณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติก าหนด 

 เพ่ือให้การปฏิบัติหน้าที่ของประธาน
กรรมการ และกรรมการส านักงานรัฐบาล
ดิจิทัลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ จึงก าหนด 
ให้ได้รับเบี้ยประชุมหรือหรือค่าตอบแทนตาม
หลักเกณฑ์ท่ีคณะกรรกมารัฐบาลดิจิทัลก าหนด 

 มาตรา ๓๐  นอกจากอ านาจหน้าที่ตามมาตรา ๒๔ ให้
คณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัลมีอ านาจหน้าที่ดังต่อไปนี้
ด้วย 
 (๑) ให้ความเห็นชอบแผนยุทธศาสตร์การพัฒนารัฐบาล
ดิจิทัลที่ส านักงานจัดท าตามมาตรา ๒๓ (๒) 
 (๒) ออกระเบียบหรือข้อบังคับเกี่ยวกับการบริหารงาน
บุคคล การเงิน และกิจการอ่ืนอันจ าเป็นในการบริหารงาน
ส านักงาน ระเบียบหรือข้อบังคับดังกล่าวต้องมุ่งให้เกิดความ
คล่องตัว ความมีประสิทธิภาพ และตรวจสอบได้ 
 (๓) สรรหา แต่งตั้ง และถอดถอนผู้อ านวยการ และก าหนด
อัตราเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืนของผู้อ านวยการ และ
อนุมัติการแต่งตั้งรองผู้อ านวยการ 

 มาตรา ๓๐๓๔  นอกจากอ านาจหน้าที่ตามมาตรา ๒๔๓๐ ให้
คณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัลมีอ านาจหน้าที่ดังต่อไปนี้ด้วย 
 (๑) ให้ความเห็นชอบแผนยุทธศาสตร์การพัฒนารัฐบาลดิจิทัลที่
ส านักงานจัดท าตามมาตรา ๒๓๒๙ (๒) 
 (๒) ออกระเบียบหรือข้อบังคับเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล 
การเงิน และกิจการอ่ืนอันจ าเป็นในการบริหารงานส านักงาน ระเบียบ
หรือข้อบังคับดังกล่าวต้องมุ่งให้เกิดความคล่องตัว ความมี
ประสิทธิภาพ และตรวจสอบได้ 
 (๓) สรรหา แต่งตั้ง และถอดถอนผู้อ านวยการ และก าหนด
อัตราเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืนของผู้อ านวยการ และอนุมัติ
การแต่งตั้งรองผู้อ านวยการ 
 (๔) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามพระราชบัญญัตินี้หรือตามที่
คณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ
คณะกรรมการมอบหมาย 

 ก าหนดให้การปฏิบัติหน้าที่ของ
คณะกรรมการส านักงานรัฐบาลเป็นไปตามที่
คณะกรรมการรัฐบาลดิจิทัลก าหนด 



 
 

๑๓๑ 
๑๓๑ 

ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. .... 
ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. ....  
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 (๔) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามพระราชบัญญัตินี้หรือตามที่
คณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ
คณะกรรมการมอบหมาย 
 ในการปฏิบัติงานตามวรรคหนึ่ง คณะกรรมการส านักงาน
รัฐบาลดิจิทัลอาจตั้งคณะอนุกรรมการเพ่ือพิจารณา เสนอแนะ 
และด าเนินการอย่างหนึ่งอย่างใดตามที่คณะกรรมการส านักงาน
รัฐบาลดิจิทัลก าหนดได้ 
 คณะอนุกรรมการที่คณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัล
แต่งตั้งข้ึนตามวรรคสองให้ได้รับเบี้ยประชุมและผลประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืนตามหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติก าหนด 
 การประชุมคณะอนุกรรมการ ให้น ามาตรา ๒๘ มาใช้บังคับ
โดยอนุโลม 

 ในการปฏิบัติงานตามวรรคหนึ่ง คณะกรรมการส านักงาน
รัฐบาลดิจิทัลอาจตั้งคณะอนุกรรมการเพ่ือพิจารณา เสนอแนะ และ
ด าเนินการอย่างหนึ่งอย่างใดตามท่ีคณะกรรมการส านักงานรัฐบาล
ดิจิทัลก าหนดได้ 
 คณะอนุกรรมการที่คณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัล
แต่งตั้งข้ึนตามวรรคสองให้ได้รับเบี้ยประชุมและผลประโยชน์ตอบแทน
อ่ืนตามหลักเกณฑ์ท่ีคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติก าหนด 
 
 การประชุมคณะอนุกรรมการ ให้น ามาตรา ๒๘๓๒ มาใช้บังคับ
โดยอนุโลม 

 มาตรา ๓๑  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนารัฐบาลดิจิทัลที่
ส านักงานจัดท าขึ้นตามมาตรา ๒๓ (๒) ต้องสอดคล้องกับนโยบาย
และแผนระดับชาติว่าด้วยการพัฒนารัฐบาลดิจิทัลและแผน
ระดับชาติว่าด้วยการพัฒนาดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม และ
อย่างน้อยต้องก าหนดเรื่องดังต่อไปนี้ด้วย 
 (๑) กลไกและมาตรการด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
ทางเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อรองรับการด าเนินงานรัฐบาลดิจิทัล  
 (๒) แนวทางการพัฒนามาตรฐานและกฎเกณฑ์การใช้งาน
เทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือให้การท างานของระบบและข้อมูลเชื่อมโยง
ระหว่างกันได้อย่างมั่นคงปลอดภัย 

 มาตรา ๓๑๓๕  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนารัฐบาลดิจิทัลที่
ส านักงานจัดท าขึ้นตามมาตรา ๒๓๒๙ (๒) ต้องสอดคล้องกับนโยบาย
และแผนระดับชาติว่าด้วยการพัฒนารัฐบาลดิจิทัลและแผนระดับชาติ
ว่าด้วยการพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม และอย่างน้อยต้อง
ก าหนดเรื่องดังต่อไปนี้ด้วย 
 (๑) กลไกและมาตรการด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทาง
เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อรองรับการด าเนินงานรัฐบาลดิจิทัล  
 (๒) แนวทางการพัฒนามาตรฐานและกฎเกณฑ์การใช้งาน
เทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือให้การท างานของระบบและข้อมูลเชื่อมโยง
ระหว่างกันได้อย่างมั่นคงปลอดภัย 

- 



 
 

๑๓๒ 
๑๓๒ 

ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. .... 
ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. ....  
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 (๓) แนวทางการสนับสนุนให้หน่วยงานของรัฐจัดท าหรือ
ปรับปรุงกระบวนการท างาน การให้บริการให้สอดคล้องกับ
กระบวนการทางเทคโนโลยี มีการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีที่มี
มาตรฐาน และเกิดการแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างกัน  
 (๔) แนวทางการส่งเสริมและสนับสนุนหน่วยงานของรัฐให้มี
การเปิดเผยข้อมูลในรูปแบบดิจิทัล และสร้างแรงจูงใจให้ภาคส่วน
ต่างๆ มีการน าข้อมูลเปิดภาครัฐไปใช้ประโยชน์ต่อยอด 
 (๕) แนวทางการผลิตและพัฒนาเจ้าหน้าที่รัฐด้านรัฐบาล
ดิจิทัล และการเผยแพร่ความรู้ให้เจ้าหน้าที่รัฐและประชาชนใช้
ประโยชน์จากเทคโนโลยีดิจิทัลอย่างคุ้มค่า ประหยัดและปลอดภัย 
 
 (๖) แนวทางการส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษา ค้นคว้า 
และวิจัยเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่สามารถเพ่ิมประสิทธิภาพและ
ความรวดเร็วในการท างานและอ านวยความสะดวกในการบริการ
ประชาชน 

 (๓) แนวทางการสนับสนุนให้หน่วยงานของรัฐจัดท าหรือ
ปรับปรุงกระบวนการท างาน การให้บริการให้สอดคล้องกับ
กระบวนการทางเทคโนโลยี มีการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีที่มีมาตรฐาน 
และเกิดการแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างกัน  
 (๔) แนวทางการส่งเสริมและสนับสนุนหน่วยงานของรัฐให้มี
การเปิดเผยข้อมูลในรูปแบบดิจิทัล และสร้างแรงจูงใจให้ภาคส่วน
ต่างๆ มีการน าข้อมูลเปิดภาครัฐไปใช้ประโยชน์ต่อยอด 
 (๕) แนวทางการผลิตและพัฒนาเจ้าหน้าที่รัฐด้านรัฐบาลดิจิทัล 
และการเผยแพร่ความรู้ให้เจ้าหน้าที่รัฐและประชาชนใช้ประโยชน์จาก
เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างคุ้มค่า ประหยัดและปลอดภัย 
 
 (๖) แนวทางการส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษา ค้นคว้า และ
วิจัยเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่สามารถเพ่ิมประสิทธิภาพและความ
รวดเร็วในการท างานและอ านวยความสะดวกในการบริการประชาชน 

 มาตรา ๓๒  เมื่อคณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัลให้
ความเห็นชอบแผนยุทธศาสตร์ที่จัดท าข้ึนตามมาตรา ๒๓ (๒) แล้ว 
ให้ส านักงานปฏิบัติตามแผนดังกล่าวอย่างเคร่งครัด ในกรณีที่การ
ปฏิบัติตามแผนดังกล่าวอยู่ในอ านาจหน้าที่ของหน่วยงานอ่ืนหรือ
จ าเป็นต้องได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น ให้เสนอแผน
ยุทธศาสตร์นั้นต่อคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติเพ่ือให้ความเห็นชอบ และเมื่อคณะกรรมการดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติให้ความเห็นชอบแล้ว ให้ส านักงาน

 มาตรา ๓๒๓๖  เมื่อคณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัลให้
ความเห็นชอบแผนยุทธศาสตร์ที่จัดท าข้ึนตามมาตรา ๒๓๒๙ (๒) แล้ว 
ให้ส านักงานปฏิบัติตามแผนดังกล่าวอย่างเคร่งครัด ในกรณีที่การ
ปฏิบัติตามแผนดังกล่าวอยู่ในอ านาจหน้าที่ของหน่วยงานอ่ืนหรือ
จ าเป็นต้องได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น ให้เสนอแผน
ยุทธศาสตร์นั้นต่อคณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติเพ่ือให้ความเห็นชอบ และเมื่อคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติให้ความเห็นชอบแล้ว ให้ส านักงานแจ้งไป

 ก าหนดให้ในกรณีท่ีการปฏิบัติตาม
แผนยุทธศาสตร์ตามมาตรา ๒๙ (๒) อยู่ใน
อ านาจหน้าที่ของหน่วยงานอ่ืนหรือ
จ าเป็นต้องได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงาน
อ่ืน ให้เสนอแผนยุทธศาสตร์นั้นต่อ
คณะกรรมการรัฐบาลดิจิทัลให้ความเห็นชอบ 



 
 

๑๓๓ 
๑๓๓ 

ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. .... 
ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. ....  

ที่คณะกรรมาธิการแก้ไขฯ 
เหตุผลในการแก้ไข 

แจ้งไปยังหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องเพ่ือทราบและน าไปปฏิบัติให้
สอดคล้องกัน 

ยังหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องเพ่ือทราบและน าไปปฏิบัติให้สอดคล้อง
กัน 

 มาตรา ๓๓  นอกจากอ านาจในการด าเนินการให้เป็นไป
ตามวัตถุประสงค์ตามมาตรา ๒๒ ให้ส านักงานมีอ านาจหน้าที่
ดังต่อไปนี้ด้วย 
 (๑) ถือกรรมสิทธิ์ มีสิทธิครอบครอง และมีทรัพยสิทธิต่าง ๆ 
 (๒) ก่อตั้งสิทธิ หรือท านิติกรรมทุกประเภทเพ่ือประโยชน์ใน
การด าเนินกิจการของส านักงาน 
 (๓) ท าความตกลงและร่วมมือกับองค์การหรือหน่วยงานอื่น
ทั้งภาครัฐและภาคเอกชนทั้งในประเทศและต่างประเทศในกิจการ
ที่เก่ียวกับการด าเนินการตามวัตถุประสงค์ของส านักงาน 
 (๔) จัดให้มีและให้ทุนเพ่ือสนับสนุนการด าเนินกิจการของ
ส านักงาน 
 (๕) ถือหุ้น เข้าเป็นหุ้นส่วน หรือเข้าร่วมทุนกับนิติบุคคลอื่น
ในกิจการที่เก่ียวกับวัตถุประสงค์ของส านักงาน 
 (๖) กู้ยืมเงินเพ่ือประโยชน์ในการด าเนินการตาม
วัตถุประสงค์ของส านักงาน 
 (๗) เรียกเก็บค่าธรรมเนียม ค่าบ ารุง ค่าตอบแทน หรือ
ค่าบริการในการด าเนินกิจการต่าง ๆ ตามวัตถุประสงค์ของ
ส านักงาน ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์และอัตราที่คณะกรรมการ
ส านักงานรัฐบาลดิจิทัลก าหนด 
 (๘) ด าเนินการอ่ืนใดที่จ าเป็นหรือต่อเนื่องเพ่ือให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ของส านักงาน 

 มาตรา ๓๓๓๗  นอกจากอ านาจในการด าเนินการให้เป็นไป
ตามวัตถุประสงค์ตามมาตรา ๒๒๒๘ ให้ส านักงานมีอ านาจหน้าที่
ดังต่อไปนี้ด้วย 
 (๑) ถือกรรมสิทธิ์ มีสิทธิครอบครอง และมีทรัพยสิทธิต่าง ๆ 
 (๒) ก่อตั้งสิทธิ หรือท านิติกรรมทุกประเภทเพ่ือประโยชน์ใน
การด าเนินกิจการของส านักงาน 
 (๓) ท าความตกลงและร่วมมือกับองค์การหรือหน่วยงานอื่นทั้ง
ภาครัฐและภาคเอกชนทั้งในประเทศและต่างประเทศในกิจการที่
เกี่ยวกับการด าเนินการตามวัตถุประสงค์ของส านักงาน 
 (๔) จัดให้มีและให้ทุนเพ่ือสนับสนุนการด าเนินกิจการของ
ส านักงาน 
 (๕) ถือหุ้น เข้าเป็นหุ้นส่วน หรือเข้าร่วมทุนกับนิติบุคคลอื่นใน
กิจการที่เกี่ยวกับวัตถุประสงค์ของส านักงาน 
 (๖) กู้ยืมเงินเพ่ือประโยชน์ในการด าเนินการตามวัตถุประสงค์
ของส านักงาน 
 (๗) เรียกเก็บค่าธรรมเนียม ค่าบ ารุง ค่าตอบแทน หรือ
ค่าบริการในการด าเนินกิจการต่าง ๆ ตามวัตถุประสงค์ของส านักงาน 
ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์และอัตราที่คณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัล
ก าหนด 
 (๘) ด าเนินการอ่ืนใดที่จ าเป็นหรือต่อเนื่องเพ่ือให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ของส านักงาน 

- 



 
 

๑๓๔ 
๑๓๔ 

ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. .... 
ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. ....  
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 การลงทุนตาม (๕) และการกู้ยืมเงินตาม (๖) ให้เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์และเงื่อนไขท่ีคณะกรรมการก าหนด 

 การลงทุนตาม (๕) และการกู้ยืมเงินตาม (๖) ให้เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์และเงื่อนไขท่ีคณะกรรมการก าหนด 

 มาตรา ๓๔  ส านักงานอาจมีรายได้จาก 
 (๑) ทุนประเดิมที่รัฐบาลจัดสรรให้ 
 (๒) เงินและทรัพย์สินที่โอนมา 
 (๓) เงินอุดหนุนทั่วไปที่รัฐบาลจัดสรรให้ตามความเหมาะสม
เป็นรายปี 
 (๔) เงินหรือทรัพย์สินที่มีผู้บริจาคหรือมอบให้  
 (๕) ดอกผล และผลประโยชน์หรือรายได้อ่ืนใดที่เกิดจาก
การด าเนินการของส านักงาน 
 ทรัพย์สินของส านักงานไม่อยู่ในความรับผิดแห่งการบังคับคดี 
 บรรดารายได้ของส านักงานไม่เป็นรายได้ที่ต้องน าส่งคลัง
เป็นรายได้แผ่นดิน ยกเว้นดอกผล และผลประโยชน์หรือรายได้อ่ืน
ตามวรรคหนึ่ง (๕) เมื่อใช้จ่ายตามอ านาจหน้าที่ของส านักงานแล้ว 
ที่เหลือให้น าส่งคลังเป็นรายได้แผ่นดิน 

 มาตรา ๓๔๓๘  ส านักงานอาจมีรายได้จาก 
 (๑) ทุนประเดิมที่รัฐบาลจัดสรรให้ 
 (๒) เงินและทรัพย์สินที่โอนมา 
 (๓) เงินอุดหนุนทั่วไปที่รัฐบาลจัดสรรให้ตามความเหมาะสม
เป็นรายปี 
 (๔) เงินหรือทรัพย์สินที่มีผู้บริจาคหรือมอบให้  
 (๕) ดอกผล และผลประโยชน์หรือรายได้อ่ืนใดที่เกิดจากการ
ด าเนินการของส านักงาน 
 ทรัพย์สินของส านักงานไม่อยู่ในความรับผิดแห่งการบังคับคดี 
 บรรดารายได้ของส านักงานไม่เป็นรายได้ที่ต้องน าส่งคลังเป็น
รายได้แผ่นดิน ยกเว้นดอกผล และผลประโยชน์หรือรายได้อ่ืนตาม
วรรคหนึ่ง (๕) เมื่อใช้จ่ายตามอ านาจหน้าที่ของส านักงานแล้ว ที่เหลือ
ให้น าส่งคลังเป็นรายได้แผ่นดิน 

- 

 มาตรา ๓๕  ให้ส านักงานมีผู้อ านวยการคนหนึ่งซึ่ง
คณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัล แต่งตั้ง มีหน้าที่บริหาร
กิจการของส านักงาน และขึ้นตรงต่อคณะกรรมการส านักงาน
รัฐบาลดิจิทัล และจะให้มีรองผู้อ านวยการเป็นผู้ช่วยสั่งและ
ปฏิบัติงานรองจากผู้อ านวยการก็ได้ 
 การแต่งตั้งผู้อ านวยการตามวรรคหนึ่ง ให้เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาที่คณะกรรมการส านักงานรัฐบาล
ดิจิทัลก าหนด 

 มาตรา ๓๕๓๙  ให้ส านักงานมีผู้อ านวยการคนหนึ่งซึ่ง
คณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัล แต่งตั้ง มีหน้าที่บริหารกิจการ
ของส านักงาน และขึ้นตรงต่อคณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัล 
และจะให้มีรองผู้อ านวยการเป็นผู้ช่วยสั่งและปฏิบัติงานรองจาก
ผู้อ านวยการก็ได้ 
 การแต่งตั้งผู้อ านวยการตามวรรคหนึ่ง ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์
และวิธีการสรรหาที่คณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัลก าหนด 

- 



 
 

๑๓๕ 
๑๓๕ 

ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. .... 
ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. ....  
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 มาตรา ๓๖  ผู้อ านวยการต้องเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติและไม่มี
ลักษณะต้องห้าม ดังต่อไปนี้ 
 (๑) มีสัญชาติไทย 
 (๒) สามารถท างานให้แก่ส านักงานได้เต็มเวลา 
 (๓) อายุไม่เกินหกสิบห้าปีบริบูรณ์ 
 (๔) เป็นผู้มีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ในด้าน
การพัฒนารัฐบาลดิจิทัล 
หรือกิจการด้านการพัฒนากระบวนการท างานและการให้บริการ
ของภาครัฐ และการบริหารจัดการ  
 (๕) ไม่เป็นบุคคลล้มละลายหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลาย
ทุจริต 
 (๖) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถ หรือคนเสมือนไร้
ความสามารถ 
 (๗) ไม่เคยได้รับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก 
เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือ
ความผิดลหุโทษ 
 (๘) ไม่เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ 
หน่วยงานของรัฐหรือรัฐวิสาหกิจ หรือจากหน่วยงานของเอกชน 
เพราะทุจริตต่อหน้าที่หรือประพฤติชั่วอย่างร้ายแรง 
 (๙) ไม่เคยถูกถอดถอนออกจากต าแหน่งตามกฎหมาย 
 (๑๐) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง สมาซิกสภา
ท้องถิ่น หรือผู้บริหารท้องถิ่น กรรมการ หรือผู้ด ารงต าแหน่งซึ่ง

 มาตรา ๓๖๔๐  ผู้อ านวยการต้องเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติและไม่มี
ลักษณะต้องห้าม ดังต่อไปนี้ 
 (๑) มีสัญชาติไทย 
 (๒) สามารถท างานให้แก่ส านักงานได้เต็มเวลา 
 (๓) อายุไม่เกินหกสิบห้าปีบริบูรณ์ 
 (๔) เป็นผู้มีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ในด้านการ
พัฒนารัฐบาลดิจิทัล 
หรือกิจการด้านการพัฒนากระบวนการท างานและการให้บริการของ
ภาครัฐ และการบริหารจัดการ  
 (๕) ไม่เป็นบุคคลล้มละลายหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลายทุจริต 
 (๖) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถ หรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
 (๗) ไม่เคยได้รับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก  
เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิด
ลหุโทษ 
 (๘) ไม่เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ 
หน่วยงานของรัฐหรือรัฐวิสาหกิจ หรือจากหน่วยงานของเอกชน 
เพราะทุจริตต่อหน้าที่หรือประพฤติชั่วอย่างร้ายแรง 
 (๙) ไม่เคยถูกถอดถอนออกจากต าแหน่งตามกฎหมาย 
 (๑๐) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง สมาซิกสภาท้องถิ่น 
หรือผู้บริหารท้องถิ่น กรรมการ หรือผู้ด ารงต าแหน่งซึ่งรับผิดชอบการ
บริหารพรรคการเมือง ที่ปรึกษาพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่พรรค
การเมือง 

- 



 
 

๑๓๖ 
๑๓๖ 

ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. .... 
ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. ....  
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รับผิดชอบการบริหารพรรคการเมือง ที่ปรึกษาพรรคการเมืองหรือ
เจ้าหน้าที่พรรคการเมือง 
 (๑๑) ไม่เป็นผู้มีส่วนได้เสียในกิจการที่เกี่ยวข้องกับส านักงาน 
หรือกิจการที่ขัดหรือแย้งกับ วัตถุประสงค์ของส านักงานไม่ว่าโดย
ทางตรงหรือทางอ้อม 

 (๑๑) ไม่เป็นผู้มีส่วนได้เสียในกิจการที่เกี่ยวข้องกับส านักงาน 
หรือกิจการที่ขัดหรือแย้งกับ วัตถุประสงค์ของส านักงานไม่ว่าโดย
ทางตรงหรือทางอ้อม 

 มาตรา ๓๗  ผู้อ านวยการมีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละ
สี่ปี และอาจได้รับแต่งตั้งอีกได้ แต่จะด ารงต าแหน่งติดต่อกันเกิน
สองวาระไม่ได้ 
 ในกรณีข้อเท็จจริงปรากฏว่า ผู้อ านวยการมีผลการประเมิน
ตลอดทั้งสามปีที่ผ่านมาอยู่ในขั้นต่ ากว่าดีตั้งแต่สองปีขึ้นไป ให้
ด าเนินการสรรหาผู้อ านวยการใหม่ ในกรณีเช่นนี้ คณะกรรมการ
ส านักงานรัฐบาลดิจิทัลจะแต่งตั้งผู้อ านวยการที่พ้นจากต าแหน่งให้
ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการอีกไม่ได้ ในกรณีอ่ืนผู้อ านวยการอาจ
สมัครเข้ารับการคัดเลือกใหม่ได้ 
 การประเมินผลตามวรรคสองให้ค านึงถึงผลประกอบการ
ของส านักงานเป็นส่วนส าคัญด้วย 

 มาตรา ๓๗๔๑  ผู้อ านวยการมีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละ
สี่ปี และอาจได้รับแต่งตั้งอีกได้ แต่จะด ารงต าแหน่งติดต่อกันเกินสอง
วาระไม่ได้ 
 ในกรณีข้อเท็จจริงปรากฏว่า ผู้อ านวยการมีผลการประเมิน
ตลอดทั้งสามปีที่ผ่านมาอยู่ในขั้นต่ ากว่าดีตั้งแต่สองปีขึ้นไป ให้
ด าเนินการสรรหาผู้อ านวยการใหม่ ในกรณีเช่นนี้ คณะกรรมการ
ส านักงานรัฐบาลดิจิทัลจะแต่งตั้งผู้อ านวยการที่พ้นจากต าแหน่งให้
ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการอีกไม่ได้ ในกรณีอ่ืนผู้อ านวยการอาจสมัคร
เข้ารับการคัดเลือกใหม่ได้ 
 การประเมินผลตามวรรคสองให้ค านึงถึงผลประกอบการของ
ส านักงานเป็นส่วนส าคัญด้วย 

- 

 มาตรา ๓๘  เพ่ือประโยชน์ในการประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของผู้อ านวยการตามมาตรา ๓๗ ให้คณะกรรมการส านักงาน
รัฐบาลดิจิทัลจัดให้มีการประเมินโดยผู้ประเมินภายนอกท่ีเป็นกลาง
และอิสระ ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่คณะกรรมการ
ส านักงานรัฐบาลดิจิทัลก าหนด 

 มาตรา ๓๘๔๒  เพ่ือประโยชน์ในการประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของผู้อ านวยการตามมาตรา ๓๗๔๑ ให้คณะกรรมการส านักงาน
รัฐบาลดิจิทัลจัดให้มีการประเมินโดยผู้ประเมินภายนอกท่ีเป็นกลาง
และอิสระ ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่คณะกรรมการส านักงาน
รัฐบาลดิจิทัลก าหนด 

- 

 มาตรา ๓๙  นอกจากการพ้นจากต าแหน่งตามวาระตาม
มาตรา ๓๗ ผู้อ านวยการพ้นจากต าแหน่งเมื่อ 

 มาตรา ๓๙๔๓  นอกจากการพ้นจากต าแหน่งตามวาระตาม
มาตรา ๓๗๔๑ ผู้อ านวยการพ้นจากต าแหน่งเมื่อ 

- 



 
 

๑๓๗ 
๑๓๗ 

ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. .... 
ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. ....  
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 (๑) ตาย 
 (๒) ลาออก 
 (๓) คณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัลให้ออก เพราะไม่
ผ่านการประเมินหรือมีผลการประเมินอยู่ในขั้นต่ ากว่าดีสองปี
ติดต่อกัน หรือเมื่อคณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัลเห็นว่า
หากอยู่ในต าแหน่งต่อไปจะก่อให้เกิดความเสียหายแก่ส านักงาน
อย่างร้ายแรง  
 (๔) ได้รับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ าคุก 
 (๕) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา ๓๖ 

 (๑) ตาย 
 (๒) ลาออก 
 (๓) คณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัลให้ออก เพราะไม่ผ่าน
การประเมินหรือมีผลการประเมินอยู่ในขั้นต่ ากว่าดีสองปีติดต่อกัน 
หรือเมื่อคณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัลเห็นว่าหากอยู่ใน
ต าแหน่งต่อไปจะก่อให้เกิดความเสียหายแก่ส านักงานอย่างร้ายแรง  
 (๔) ได้รับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ าคุก 
 (๕) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา ๓๖๔๐ 

 มาตรา ๔๐  เมื่อผู้อ านวยการพ้นจากต าแหน่งให้รอง
ผู้อ านวยการพ้นจากต าแหน่งด้วย และในกรณีผู้อ านวยการพ้นจาก
ต าแหน่งเพราะเหตุผลจากการประเมินตามมาตรา ๓๗ และมาตรา 
๓๙ (๓) จะแต่งตั้งรองผู้อ านวยการที่พ้นจากต าแหน่งนั้นเป็น
ผู้อ านวยการมิได้ 
 นอกจากการพ้นจากต าแหน่งตามวรรคหนึ่ง  
รองผู้อ านวยการพ้นจากต าแหน่งเมื่อผู้อ านวยการสั่งให้พ้นจาก
ต าแหน่ง 

 มาตรา ๔๐๔๔  เมื่อผู้อ านวยการพ้นจากต าแหน่งให้รอง
ผู้อ านวยการพ้นจากต าแหน่งด้วย และในกรณีผู้อ านวยการพ้นจาก
ต าแหน่งเพราะเหตุผลจากการประเมินตามมาตรา ๓๗๔๑ และมาตรา 
๓๙๔๓ (๓) จะแต่งตั้งรองผู้อ านวยการที่พ้นจากต าแหน่งนั้นเป็น
ผู้อ านวยการมิได้ 
 นอกจากการพ้นจากต าแหน่งตามวรรคหนึ่ง รองผู้อ านวยการ
พ้นจากต าแหน่งเมื่อผู้อ านวยการสั่งให้พ้นจากต าแหน่ง 

- 

 มาตรา ๔๑  ให้ผู้อ านวยการมีอ านาจหน้าที่ดังต่อไปนี้ 
 (๑) บริหารงานของส านักงานให้เกิดผลสัมฤทธิ์ตามภารกิจ
ของส านักงาน แผนยุทธศาสตร์การพัฒนารัฐบาลดิจิทัล และตาม
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล และ
ระเบียบ ข้อบังคับ ที่คณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัลก าหนด 

 มาตรา ๔๑๔๕  ให้ผู้อ านวยการมีอ านาจหน้าที่ดังต่อไปนี้ 
 (๑) บริหารงานของส านักงานให้เกิดผลสัมฤทธิ์ตามภารกิจของ
ส านักงาน แผนยุทธศาสตร์การพัฒนารัฐบาลดิจิทัล และตามนโยบาย
และแผนระดับชาติว่าด้วยการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล และระเบียบ 
ข้อบังคับ ที่คณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัลก าหนด 

- 



 
 

๑๓๘ 
๑๓๘ 

ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. .... 
ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. ....  
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 (๒) วางระเบียบเกี่ยวกับการด าเนินงานของส านักงานโดยไม่
ขัดหรือแย้งกับระเบียบ ข้อบังคับ ข้อก าหนด นโยบาย มติ หรือ
ประกาศท่ีคณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัลก าหนด 
 (๓) เป็นผู้บังคับบัญชาพนักงานและลูกจ้างทุกต าแหน่ง เว้น
แต่ผู้ด ารงต าแหน่งผู้ตรวจสอบภายใน และประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของพนักงานและลูกจ้างของส านักงานทุกต าแหน่งตาม
ระเบียบหรือข้อบังคับของคณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัล 
 (๔) เสนอแต่งตั้งรองผู้อ านวยการที่มีคุณสมบัติและไม่เกิน
จ านวนที่คณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัลก าหนด 
 (๕) บรรจุ แต่งตั้ง เลื่อน ลด ตัดเงินเดือนหรือค่าจ้าง ลงโทษ
ทางวินัยพนักงานและลูกจ้าง ตลอดจน ให้พนักงานและลูกจ้าง
ออกจากต าแหน่ง ทั้งนี้ตามระเบียบหรือข้อบังคับของ
คณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัล 
 (๖) ปฏิบัติการอ่ืนใดตามระเบียบ ข้อบังคับ และมติของ
คณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัล 

 (๒) วางระเบียบเกี่ยวกับการด าเนินงานของส านักงานโดยไม่ขัด
หรือแย้งกับระเบียบ ข้อบังคับ ข้อก าหนด นโยบาย มติ หรือประกาศท่ี
คณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัลก าหนด 
 (๓) เป็นผู้บังคับบัญชาพนักงานและลูกจ้างทุกต าแหน่ง เว้นแต่ผู้
ด ารงต าแหน่งผู้ตรวจสอบภายใน และประเมินผลการปฏิบัติงานของ
พนักงานและลูกจ้างของส านักงานทุกต าแหน่งตามระเบียบหรือ
ข้อบังคับของคณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัล 
 (๔) เสนอแต่งตั้งรองผู้อ านวยการที่มีคุณสมบัติและไม่เกิน
จ านวนที่คณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัลก าหนด 
 (๕) บรรจุ แต่งตั้ง เลื่อน ลด ตัดเงินเดือนหรือค่าจ้าง ลงโทษ
ทางวินัยพนักงานและลูกจ้าง ตลอดจน ให้พนักงานและลูกจ้างออก
จากต าแหน่ง ทั้งนี้ตามระเบียบหรือข้อบังคับของคณะกรรมการ
ส านักงานรัฐบาลดิจิทัล 
 (๖) ปฏิบัติการอ่ืนใดตามระเบียบ ข้อบังคับ และมติของ
คณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัล 

 มาตรา ๔๒  ในกิจการที่เกี่ยวกับบุคคลภายนอก ให้
ผู้อ านวยการเป็นผู้แทนของส านักงาน และเพ่ือการนี้ผู้อ านวยการ
จะมอบอ านาจให้บุคคลใดปฏิบัติงานเฉพาะอย่างแทนก็ได้แต่ ทั้งนี้
ต้องเป็นไปตามระเบียบที่คณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัล
ก าหนด 
 การรักษาการแทน และการปฏิบัติหน้าที่แทน ให้เป็นไป
ตามระเบียบที่คณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัลก าหนด 

 มาตรา ๔๒๔๖  ในกิจการที่เกี่ยวกับบุคคลภายนอก ให้
ผู้อ านวยการเป็นผู้แทนของส านักงาน และเพ่ือการนี้ผู้อ านวยการ 
จะมอบอ านาจให้บุคคลใดปฏิบัติงานเฉพาะอย่างแทนก็ได้แต่ ทั้งนี้ 
ต้องเป็นไปตามระเบียบที่คณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัล
ก าหนด 
 การรักษาการแทน และการปฏิบัติหน้าที่แทน ให้เป็นไปตาม
ระเบียบที่คณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัลก าหนด 

- 



 
 

๑๓๙ 
๑๓๙ 

ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. .... 
ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. ....  

ที่คณะกรรมาธิการแก้ไขฯ 
เหตุผลในการแก้ไข 

 นิติกรรมใดที่ผู้อ านวยการหรือผู้รับมอบอ านาจจาก
ผู้อ านวยการกระท าโดยฝ่าฝืนระเบียบหรือข้อบังคับท่ี
คณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัลก าหนดย่อมไม่ผูกพัน
ส านักงาน เว้นแต่คณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัลจะให้
สัตยาบัน 

 นิติกรรมใดที่ผู้อ านวยการหรือผู้รับมอบอ านาจจากผู้อ านวยการ
กระท าโดยฝ่าฝืนระเบียบหรือข้อบังคับที่คณะกรรมการส านักงาน
รัฐบาลดิจิทัลก าหนดย่อมไม่ผูกพันส านักงาน เว้นแต่คณะกรรมการ
ส านักงานรัฐบาลดิจิทัลจะให้สัตยาบัน 

หมวด ๖ 
การบัญชี การตรวจสอบ และการประเมิน 

การด าเนินงานของส านักงาน 

- ไม่มีการแก้ไข - - 

 มาตรา ๔๓  การบัญชีของส านักงาน ให้จัดท าตาม
มาตรฐานการบัญชีตามแบบและหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการ
ส านักงานรัฐบาลดิจิทัลก าหนด 

 มาตรา ๔๓๔๗  การบัญชีของส านักงาน ให้จัดท าตาม
มาตรฐานการบัญชีตามแบบและหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการส านักงาน
รัฐบาลดิจิทัลก าหนด 

- 

 มาตรา ๔๔  ให้ส านักงานจัดท างบดุล งบการเงิน และบัญชี
ท าการส่งผู้สอบบัญชีภายในหนึ่งร้อยยี่สิบวันนับแต่วันสิ้นปีบัญชี 
ทุกปี 
 ให้ส านักงานตรวจเงินแผ่นดินหรือผู้สอบบัญชีรับอนุญาตที่
ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินให้ความเห็นชอบเป็นผู้สอบบัญชี 
และประเมินผลการใช้จ่ายและทรัพย์สินของส านักงานทุกรอบปี 
แล้วท ารายงานผลการสอบบัญชีเสนอต่อคณะกรรมการส านักงาน
รัฐบาลดิจิทัล 

 มาตรา ๔๔๔๘  ให้ส านักงานจัดท างบดุล งบการเงิน และบัญชี
ท าการส่งผู้สอบบัญชีภายในหนึ่งร้อยยี่สิบวันนับแต่วันสิ้นปีบัญชี 
ทุกปี 
 ให้ส านักงานตรวจเงินแผ่นดินหรือผู้สอบบัญชีรับอนุญาตที่
ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินให้ความเห็นชอบเป็นผู้สอบบัญชี และ
ประเมินผลการใช้จ่ายและทรัพย์สินของส านักงานทุกรอบปี แล้วท า
รายงานผลการสอบบัญชีเสนอต่อคณะกรรมการส านักงานรัฐบาล
ดิจิทัล 

- 

 มาตรา ๔๕  ให้ส านักงานจัดท ารายงานการด าเนินงาน
ประจ าปีเสนอรัฐมนตรีภายในหนึ่งร้อยแปดสิบวันนับแต่วันสิ้นปี
บัญชี และเผยแพร่รายงานนี้ต่อสาธารณชน 

 มาตรา ๔๕๔๙  ให้ส านักงานจัดท ารายงานการด าเนินงาน
ประจ าปีเสนอรัฐมนตรีภายในหนึ่งร้อยแปดสิบวันนับแต่วันสิ้นปีบัญชี 
และเผยแพร่รายงานนี้ต่อสาธารณชน 

- 



 
 

๑๔๐ 
๑๔๐ 

ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. .... 
ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. ....  

ที่คณะกรรมาธิการแก้ไขฯ 
เหตุผลในการแก้ไข 

 รายงานการด าเนินงานประจ าปีตามวรรคหนึ่ง ให้แสดง
รายละเอียดของงบการเงินที่ผู้สอบบัญชีให้ความเห็นแล้ว พร้อมทั้ง
ผลงานของส านักงานในปีที่ล่วงมาและรายงานการประเมินการ
ด าเนินงานของส านักงานในปีที่ล่วงมาแล้ว 
 การประเมินการด าเนินงานของส านักงานตามวรรคสอง 
จะต้องด าเนินการโดยบุคคลภายนอกที่คณะกรรมการส านักงาน
รัฐบาลดิจิทัลให้ความเห็นชอบ 

 รายงานการด าเนินงานประจ าปีตามวรรคหนึ่ง ให้แสดง
รายละเอียดของงบการเงินที่ผู้สอบบัญชีให้ความเห็นแล้ว พร้อมทั้ง
ผลงานของส านักงานในปีที่ล่วงมาและรายงานการประเมินการ
ด าเนินงานของส านักงานในปีที่ล่วงมาแล้ว 
 การประเมินการด าเนินงานของส านักงานตามวรรคสอง จะต้อง
ด าเนินการโดยบุคคลภายนอกท่ีคณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัล
ให้ความเห็นชอบ 

หมวด ๗ 
การก ากับดูแล 

- ไม่มีการแก้ไข - - 

 มาตรา ๔๖  ให้รัฐมนตรีมีอ านาจหน้าที่ก ากับดูแลการ
ด าเนินกิจการของส านักงานให้เป็นไปตามกฎหมาย มติ
คณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้อง นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยการ
พัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม แผนระดับชาติว่าด้วยการ
พัฒนารัฐบาลดิจิทัล และยุทธศาสตร์การพัฒนารัฐบาลดิจิทัล เพ่ือ
การนี้ให้รัฐมนตรีมีอ านาจสั่งให้ผู้อ านวยการชี้แจง แสดงความ
คิดเห็น หรือท ารายงานและมีอ านาจยับยั้งการกระท าของ
ส านักงานที่ขัดต่ออ านาจหน้าที่ของส านักงาน นโยบายของรัฐบาล 
หรือมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้อง นโยบายและแผนระดับชาติว่า
ด้วยการพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม แผนระดับชาติว่า
ด้วยการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล หรือยุทธศาสตร์การพัฒนารัฐบาล
ดิจิทัล ตลอดจนสั่งสอบสวนข้อเท็จจริงเกี่ยวกับการด าเนินการของ
ส านักงานได้ 

 มาตรา ๔๖๕๐  ให้รัฐมนตรีมีอ านาจหน้าที่ก ากับดูแลการ
ด าเนินกิจการของส านักงานให้เป็นไปตามกฎหมาย มติคณะรัฐมนตรี 
ที่เก่ียวข้อง นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยการพัฒนาดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม แผนระดับชาติว่าด้วยการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล 
และยุทธศาสตร์การพัฒนารัฐบาลดิจิทัล เพ่ือการนี้ให้รัฐมนตรีมีอ านาจ
สั่งให้ผู้อ านวยการชี้แจง แสดงความคิดเห็น หรือท ารายงานและมี
อ านาจยับยั้งการกระท าของส านักงานท่ีขัดต่ออ านาจหน้าที่ของ
ส านักงาน นโยบายของรัฐบาล หรือมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้อง 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยการพัฒนาดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและ
สังคม แผนระดับชาติว่าด้วยการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล หรือยุทธศาสตร์
การพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ตลอดจนสั่งสอบสวนข้อเท็จจริงเกี่ยวกับการ
ด าเนินการของส านักงานได้ 
 

- 

บทเฉพาะกาล - ไม่มีการแก้ไข - - 



 
 

๑๔๑ 
๑๔๑ 

ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. .... 
ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. ....  

ที่คณะกรรมาธิการแก้ไขฯ 
เหตุผลในการแก้ไข 

 มาตรา ๔๗  ในวาระเริ่มแรก ที่ยังไม่มีคณะกรรมการ
ส านักงานรัฐบาลดิจิทัล ตามพระราชบัญญัตินี้ ให้คณะกรรมการ
ส านักงานรัฐบาลดิจิทัล ประกอบด้วย ปลัดกระทรวงดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคม เป็นประธานกรรมการ เลขาธิการส านักงาน
คณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และผู้มี
ความรู้ ความเชี่ยวชาญและความสามารถเป็นที่ประจักษ์ด้าน
เทคโนโลยีดิจิทัล ด้านเศรษฐศาสตร์ ด้านบริหารธุรกิจ ด้าน
กฎหมาย หรือด้านอ่ืนที่เกี่ยวข้องและเป็นประโยชน์ต่อการ
ด าเนินงานของคณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัลที่รัฐมนตรี
แต่งตั้ง จ านวนสี่คน เป็นกรรมการ และให้ผู้ปฏิบัติหน้าที่
ผู้อ านวยการตามวรรคสองเป็นเลขานุการของคณะกรรมการ
ส านักงานรัฐบาลดิจิทัล โดยให้ปฏิบัติหน้าที่เป็นการชั่วคราวไป
ก่อนจนกว่าจะมีคณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัลตาม
พระราชบัญญัตินี้ ซึ่งต้องไม่เกินหนึ่งร้อยแปดสิบวันนับแต่วันที่
พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ 
 ในระหว่างที่ยังไม่มีการแต่งตั้งผู้อ านวยการตาม
พระราชบัญญัตินี้ ให้รัฐมนตรีแต่งตั้งผู้ที่เห็นสมควรให้ปฏิบัติหน้าที่
ผู้อ านวยการตามพระราชบัญญัตินี้เป็นการชั่วคราว จนกว่าจะมีการ
แต่งตั้งผู้อ านวยการตามพระราชบัญญัตินี้ ซึ่งต้องไม่เกินหนึ่งร้อย
แปดสิบวันนับแต่วันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ 

 มาตรา ๔๗๕๑  ในวาระเริ่มแรก ที่ยังไม่มีคณะกรรมการ
ส านักงานรัฐบาลดิจิทัล ตามพระราชบัญญัตินี้ ให้คณะกรรมการ
ส านักงานรัฐบาลดิจิทัล ประกอบด้วย ปลัดกระทรวงดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคม เป็นประธานกรรมการ เลขาธิการส านักงาน
คณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และผู้มีความรู้ 
ความเชี่ยวชาญและความสามารถเป็นที่ประจักษ์ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 
ด้านเศรษฐศาสตร์ ด้านบริหารธุรกิจ ด้านกฎหมาย หรือด้านอื่นที่
เกี่ยวข้องและเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของคณะกรรมการ
ส านักงานรัฐบาลดิจิทัลที่รัฐมนตรีแต่งตั้ง จ านวนสี่คน เป็นกรรมการ 
และให้ผู้ปฏิบัติหน้าที่ผู้อ านวยการตามวรรคสองเป็นเลขานุการของ
คณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัล โดยให้ปฏิบัติหน้าที่เป็นการ
ชั่วคราวไปก่อนจนกว่าจะมีคณะกรรมการส านักงานรัฐบาลดิจิทัลตาม
พระราชบัญญัตินี้ ซึ่งต้องไม่เกินหนึ่งร้อยแปดสิบวันนับแต่วันที่
พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ 
 ในระหว่างที่ยังไม่มีการแต่งตั้งผู้อ านวยการตามพระราชบัญญัติ
นี้ ให้รัฐมนตรีแต่งตั้งผู้ที่เห็นสมควรให้ปฏิบัติหน้าที่ผู้อ านวยการตาม
พระราชบัญญัตินี้เป็นการชั่วคราว จนกว่าจะมีการแต่งตั้งผู้อ านวยการ
ตามพระราชบัญญัตินี้ ซึ่งต้องไม่เกินหนึ่งร้อยแปดสิบวันนับแต่วันที่
พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคบั 

- 

 มาตรา ๔๘  ในวาระเริ่มแรก ให้คณะรัฐมนตรีจัดสรรทุน
ประเดิมให้แก่ส านักงานตามความจ าเป็น 

 มาตรา ๔๘๕๒  ในวาระเริ่มแรก ให้คณะรัฐมนตรีจัดสรรทุน
ประเดิมให้แก่ส านักงานตามความจ าเป็น 

- 



 
 

๑๔๒ 
๑๔๒ 

ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. .... 
ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. ....  

ที่คณะกรรมาธิการแก้ไขฯ 
เหตุผลในการแก้ไข 

 มาตรา ๔๙  ในวาระเริ่มแรก ให้รัฐมนตรีเสนอต่อคณะรัฐมนตรี
เพ่ือพิจารณาให้ข้าราชการ พนักงาน เจ้าหน้าที่ หรือผู้ปฏิบัติงานอ่ืน
ใดในหน่วยงานของรัฐ มาปฏิบัติงานเป็นพนักงานของส านักงานเป็น
การชั่วคราวภายในระยะเวลาที่คณะรัฐมนตรีก าหนด 

 มาตรา ๔๙๕๓  ในวาระเริ่มแรก ให้รัฐมนตรีเสนอต่อ
คณะรัฐมนตรีเพื่อพิจารณาให้ข้าราชการ พนักงาน เจ้าหน้าที่ หรือ
ผู้ปฏิบัติงานอื่นใดในหน่วยงานของรัฐ มาปฏิบัติงานเป็นพนักงานของ
ส านักงานเป็นการชั่วคราวภายในระยะเวลาที่คณะรัฐมนตรีก าหนด 

- 

 มาตรา ๕๐  ข้าราชการหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐซึ่งอยู่ระหว่าง
การปฏิบัติงานชดใช้ทุนการศึกษาที่ได้รับจากส่วนราชการหรือ
หน่วยงานของรัฐ ที่ได้โอนย้ายมาปฏิบัติหน้าที่ท่ีส านักงานโดยได้รับ
ความเห็นชอบจากผู้บังคับบัญชาต้นสังกัด ให้ถือเป็นการชดใช้ทุน
ตามสัญญา และมีสิทธินับระยะเวลาการปฏิบัติงานในส านักงาน
เป็นระยะเวลาในการชดใช้ทุนตามสัญญาด้วย 

 มาตรา ๕๐๕๔  ข้าราชการหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐซึ่งอยู่ระหว่าง
การปฏิบัติงานชดใช้ทุนการศึกษาที่ได้รับจากส่วนราชการหรือ
หน่วยงานของรัฐ ที่ได้โอนย้ายมาปฏิบัติหน้าที่ท่ีส านักงานโดยได้รับ
ความเห็นชอบจากผู้บังคับบัญชาต้นสังกัด ให้ถือเป็นการชดใช้ทุนตาม
สัญญา และมีสิทธินับระยะเวลาการปฏิบัติงานในส านักงานเป็น
ระยะเวลาในการชดใช้ทุนตามสัญญาด้วย 

- 

 มาตรา ๕๑  เมื่อพระราชบัญญัตินี้มีผลบังคับใช้แล้ว ให้พระ
ราชกฤษฎีกาจัดตั้งส านักงานรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ (องค์การ
มหาชน) พ.ศ. ๒๕๕๔ เป็นอันยกเลิก และให้บรรดากจิการ เงิน
และทรัพย์สิน สิทธิ หนี้ รวมทั้งงบประมาณของส านักงานรัฐบาล
อิเล็กทรอนิกส์ (องค์การมหาชน) ที่มีอยู่ก่อนวันที่พระราชบัญญัตินี้
ใช้บังคับ ตกเป็นของส านักงาน 

 มาตรา ๕๑๕๕  เมื่อพระราชบัญญัตินี้มีผลบังคับใช้แล้ว ให้พระ
ราชกฤษฎีกาจัดตั้งส านักงานรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ (องค์การมหาชน) 
พ.ศ. ๒๕๕๔ เป็นอันยกเลิก และให้บรรดากิจการ เงินและทรัพย์สิน 
สิทธิ หนี้ รวมทั้งงบประมาณของส านักงานรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ 
(องค์การมหาชน) ที่มีอยู่ก่อนวันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ ตกเป็น
ของส านักงาน 

- 

 มาตรา ๕๒  ให้โอนเจ้าหน้าที่และลูกจ้างของส านักงาน
รัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ (องค์การมหาชน) ตามพระราชกฤษฎีกา
จัดตั้งส านักงานรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ (องค์การมหาชน) พ.ศ. ๒๕๕๔ 
ซึ่งปฏิบัติหน้าที่อยู่ในวันก่อนวันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับไปเป็น
พนักงานหรือลูกจ้างของส านักงานรัฐบาลดิจิทัลเป็นการชั่วคราว 
 ภายในหนึ่งร้อยแปดสิบวันนับแต่วันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้
บังคับ ให้ส านักงานรัฐบาลดิจิทัลด าเนินการคัดเลือกเจ้าหน้าที่หรือ

 มาตรา ๕๒๕๖  ให้โอนเจ้าหน้าที่และลูกจ้างของส านักงาน
รัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ (องค์การมหาชน) ตามพระราชกฤษฎีกาจัดตั้ง
ส านักงานรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ (องค์การมหาชน) พ.ศ. ๒๕๕๔ ซ่ึง
ปฏิบัติหน้าที่อยู่ในวันก่อนวันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับไปเป็น
พนักงานหรือลูกจ้างของส านักงานรัฐบาลดิจิทัลเป็นการชั่วคราว 
 ภายในหนึ่งร้อยแปดสิบวันนับแต่วันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ 
ให้ส านักงานรัฐบาลดิจิทัลด าเนินการคัดเลือกเจ้าหน้าที่หรือลูกจ้าง

- 
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ลูกจ้างตามวรรคหนึ่งเพ่ือบรรจุเป็นพนักงานหรือลูกจ้างของ
ส านักงานรัฐบาลดิจิทัลต่อไป 
 พนักงานหรือลูกจ้างผู้ใดได้รับการคัดเลือกและบรรจุตาม
วรรคสอง ให้มีสิทธินับระยะเวลาท างานที่เคยท างานอยู่ใน
ส านักงานรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ (องค์การมหาชน) ต่อเนื่องรวมกับ
ระยะเวลาท างานในส านักงานรัฐบาลดิจิทัล 
 เจ้าหน้าที่หรือลูกจ้างตามวรรคหนึ่งผู้ใดไม่ประสงค์จะ
ท างานในส านักงานรัฐบาลดิจิทัลต่อไปหรือไม่ได้รับการคัดเลือก
และบรรจุตามวรรคสอง ให้ถือว่าเป็นการเลิกจ้างและให้มีสิทธิ
ได้รับค่าตอบแทนการเลิกจ้างตามประกาศ ระเบียบ หรือข้อบังคับ
ของส านักงานรัฐบาลดิจิทัลในส่วนที่เกี่ยวกับการเลิกจ้างและการ
ได้รับค่าตอบแทนการเลิกจ้างดังกล่าว ซึ่งต้องไม่น้อยกว่าที่ก าหนด
ไว้ในกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองแรงงาน กฎหมายว่าด้วยการ
ประกันสังคม และกฎหมายว่าด้วยเงินทดแทน แต่ส าหรับกรณีการ
ไม่สมัครใจจะท างานในส านักงานรัฐบาลดิจิทัล ต้องแสดงความ
จ านงภายในสามสิบวันนับแต่วันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ 

ตามวรรคหนึ่งเพ่ือบรรจุเป็นพนักงานหรือลูกจ้างของส านักงานรัฐบาล
ดิจิทัลต่อไป 
 พนักงานหรือลูกจ้างผู้ใดได้รับการคัดเลือกและบรรจุตามวรรค
สอง ให้มีสิทธินับระยะเวลาท างานที่เคยท างานอยู่ในส านักงานรัฐบาล
อิเล็กทรอนิกส์ (องค์การมหาชน) ต่อเนื่องรวมกับระยะเวลาท างานใน
ส านักงานรัฐบาลดิจิทัล 
 เจ้าหน้าที่หรือลูกจ้างตามวรรคหนึ่งผู้ใดไม่ประสงค์จะท างานใน
ส านักงานรัฐบาลดิจิทัลต่อไปหรือไม่ได้รับการคัดเลือกและบรรจุตาม
วรรคสอง ให้ถือว่าเป็นการเลิกจ้างและให้มีสิทธิได้รับค่าตอบแทนการ
เลิกจ้างตามประกาศ ระเบียบ หรือข้อบังคับของส านักงานรัฐบาล
ดิจิทัลในส่วนที่เกี่ยวกับการเลิกจ้างและการได้รับค่าตอบแทนการเลิก
จ้างดังกล่าว ซึ่งต้องไม่น้อยกว่าที่ก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยการ
คุ้มครองแรงงาน กฎหมายว่าด้วยการประกันสังคม และกฎหมายว่า
ด้วยเงินทดแทน แต่ส าหรับกรณีการไม่สมัครใจจะท างานในส านักงาน
รัฐบาลดิจิทัล ต้องแสดงความจ านงภายในสามสิบวันนับแต่วันที่
พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ 

 มาตรา ๕๓  ในระหว่างที่ยังไม่มีระเบียบ ข้อบังคับ 
ประกาศ หรือข้อก าหนดของส านักงานตามพระราชบัญญัตินี้ ให้น า
ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ หรือข้อก าหนดของส านักงานรัฐบาล
อิเล็กทรอนิกส์ (องค์การมหาชน) ในส่วนที่เกี่ยวกับการปฏิบัติงาน
ตามขอบวัตถุประสงค์หรืออ านาจหน้าที่ที่จะเป็นของส านักงานตาม
พระราชบัญญัตินี้ที่ใช้บังคับอยู่ในวันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ 

 มาตรา ๕๓๕๗  ในระหว่างที่ยังไม่มีระเบียบ ข้อบังคับ 
ประกาศ หรือข้อก าหนดของส านักงานตามพระราชบัญญัตินี้ ให้น า
ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ หรือข้อก าหนดของส านักงานรัฐบาล
อิเล็กทรอนิกส์ (องค์การมหาชน) ในส่วนที่เกี่ยวกับการปฏิบัติงานตาม
ขอบวัตถุประสงค์หรืออ านาจหน้าที่ที่จะเป็นของส านักงานตาม
พระราชบัญญัตินี้ที่ใช้บังคับอยู่ในวันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ มาใช้
บังคับโดยอนุโลม ทั้งนี้ เท่าที่ไม่ขัดหรือแย้งกับพระราชบัญญัตินี้ 

- 
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มาใช้บังคับโดยอนุโลม ทั้งนี้ เท่าท่ีไม่ขัดหรือแย้งกับ
พระราชบัญญัตินี้ 
 มาตรา ๕๔  ให้ส านักงานด าเนินการจัดท าศูนย์แลกเปลี่ยน
ข้อมูลกลางภาครัฐ รวมถึงก าหนดนโยบายและมาตรฐานต่าง ๆ 
เพ่ือรองรับการแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างหน่วยงานของรัฐตาม
พระราชบัญญัตินี้ และให้ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหนึ่งปีนับ
แต่วันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ หากไม่สามารถด าเนินการได้ ให้
รัฐมนตรีรายงานเหตุผลที่ไม่อาจด าเนินการได้ต่อคณะรัฐมนตรีเพื่อ
ทราบ 

 มาตรา ๕๔๕๘  ให้ส านักงานด าเนินการจัดท าศูนย์แลกเปลี่ยน
ข้อมูลกลางภาครัฐ รวมถึงก าหนดนโยบายและมาตรฐานต่าง ๆ เพื่อ
รองรับการแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างหน่วยงานของรัฐตาม
พระราชบัญญัตินี้ และให้ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหนึ่งปีนับแต่
วันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ หากไม่สามารถด าเนินการได้ ให้
รัฐมนตรีรายงานเหตุผลที่ไม่อาจด าเนินการได้ต่อคณะรัฐมนตรีเพื่อ
ทราบ 

- 

 มาตรา ๕๕  ให้หน่วยงานของรัฐต้องไม่เรียกเอกสารส าเนา
บัตรประชาชน ทะเบียนบ้าน หนังสือรับรองนิติบุคคล บัตรประจ าตัว
ผู้เสียภาษี หนังสือรับรองการจดทะเบียนภาษีมูลค่าเพ่ิมจากบุคคลที่
ต้องการเป็นผู้ค้ากับภาครัฐในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ เว้น
แต่บุคคลดังกล่าวมิได้มีข้อมูลปรากฏอยู่ในระบบฐานข้อมูลภาครัฐ 
โดยให้ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในสองปีนับแต่วันที่พระราช
บัญญัตินี้ใช้บังคับ หากไม่สามารถด าเนินการได้ ให้รัฐมนตรีรายงาน
เหตุผลที่ไม่อาจด าเนินการได้ต่อคณะรัฐมนตรีเพ่ือทราบ 

 มาตรา ๕๕๕๙  ให้หน่วยงานของรัฐต้องไม่เรียกเอกสารส าเนา
บัตรประชาชน ทะเบียนบ้าน หนังสือรับรองนิติบุคคล บัตรประจ าตัวผู้
เสียภาษี หนังสือรับรองการจดทะเบียนภาษีมูลค่าเพ่ิมจากบุคคลที่
ต้องการเป็นผู้ค้ากับภาครัฐในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ เว้นแต่
บุคคลดังกล่าวมิได้มีข้อมูลปรากฏอยู่ในระบบฐานข้อมูลของหน่วยงาน
ของภาครัฐ โดยให้ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในสองปีนับแต่วันที่
พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ หากไม่สามารถด าเนินการได้ ให้รัฐมนตรี
รายงานเหตุผลที่ไม่อาจด าเนินการได้ต่อคณะรัฐมนตรีเพื่อทราบ 

 เพ่ิมเติมถ้อยค าให้ชัดเจนยิ่งขึ้น 

 มาตรา ๕๖  ให้คณะกรรมการจัดท าแผนเพ่ือก าหนด
ประเภทบริการ หน่วยงานของรัฐที่เก่ียวข้อง เพ่ือให้หน่วยงานของ
รัฐที่เก่ียวข้องจัดท าหรือปรับปรุงกระบวนการท างานและการ
ให้บริการที่ไม่ต้องมีการเรียกเอกสารส าเนาบัตรประชาชน ส าเนา
ทะเบียนบ้าน โดยให้ด าเนินการให้แล้วเสร็จในหนึ่งปี จนครบห้าปี
นับแต่วันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ หากไม่สามารถด าเนินการได้ 

 มาตรา ๕๖๖๐  ในการด าเนินการตามมาตรา ๑๒ แห่ง
พระราชบัญญัตินี้ หากหน่วยงานของรัฐที่เป็นผู้มีอ านาจอนุมัติ 
อนุญาต ออกใบอนุญาต รับจดทะเบียน รับจดแจ้งหรือรับแจ้ง 
ประสงค์ได้ส าเนาเอกสารราชการจากผู้ขอรับอนุมัติ อนุญาต หรือ
ใบอนุญาต หรือผู้ยื่นขอจดทะเบียนหรือ จดแจ้ง หรือผู้แจ้ง ให้ผู้มี
อ านาจนั้นเป็นผู้จัดท าส าเนาเอกสารดังกล่าวเองได้ เพื่อประโยชน์แห่ง

 เพ่ือให้ 
ในช่วงการเปลี่ยนผ่านระยะเวลาไม่เกิน ๕ ปี 
โดยให้หน่วยงานรัฐอาจจัดท าส าเนาเอกสาร
ราชการได้ในช่วงเวลานี้ แต่ต้องไม่คิด
ค่าใช้จ่ายจากประชาชน เพ่ือให้หน่วยงานรัฐมี
เวลาปรับตัวในการปรับปรุงระบบการท างาน



 
 

๑๔๕ 
๑๔๕ 

ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. .... 
ร่างพระราชบัญญัติว่าด้วยรัฐบาลดิจิทัล พ.ศ. ....  

ที่คณะกรรมาธิการแก้ไขฯ 
เหตุผลในการแก้ไข 

ให้รัฐมนตรีรายงานเหตุผลที่ไม่อาจด าเนินการได้ต่อคณะรัฐมนตรี
เพ่ือทราบ 

การนี้ ห้ามมิให้เรียกเก็บค่าใช้จ่ายที่เกิดจากการท าส าเนาดังกล่าวจาก
ผู้ขอรับอนุมัติ อนุญาต หรือใบอนุญาต หรือผู้ยื่นขอจดทะเบียนหรือ
จดแจ้ง หรือผู้แจ้ง 
 ให้คณะกรรมการจัดท าแผนเพ่ือก าหนดประเภทบริการ 
หน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้หน่วยงานของรัฐที่เก่ียวข้องจัดท า
หรือปรับปรุงกระบวนการท างานและการให้บริการที่ไม่ต้องมีการเรียก
เอกสารส าเนาบัตรประชาชน ส าเนาทะเบียนบ้าน โดยให้ด าเนินการ
ให้แล้วเสร็จในหนึ่งปี จนครบผู้มีอ านาจตามวรรคหนึ่งต้องยกเลิกการ
จัดท าส าเนาเอกสารราชการภายในห้าปีนับแต่วันที่พระราชบัญญัตินี้
ใช้บังคับ และให้พิจารณาปรับปรุงกฎหมาย กฎ หรือระเบียบใดที่
เกี่ยวข้องให้สอดคล้องกัน หากไม่สามารถด าเนินการได้ ให้รัฐมนตรี
รายงานเหตุผลที่ไม่อาจด าเนินการได้ต่อคณะรัฐมนตรีเพื่อทราบ 

และการบริการประชาชนที่สามารถเชื่อมโยง
ข้อมูลระหว่างหน่วยงานรัฐ ซึ่งจะช่วยให้ไม่
ต้องมีการเรียกส าเนาเอกสารราชการจาก
ประชาชนอีกต่อไป 

ผู้รับสนองพระบรมราชโองการ 
 
................................................ 
 นายกรัฐมนตรี 

- ไม่มีการแก้ไข - - 
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